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4 f)é’
Marquinho Licitagao <marquinho.licitac@b%gm‘ii.'oc >

Elder Bertoni <casadeapoioanjodaguarda21@gmail.com>
Para: Marquinho Licitagao <marquinho.licitacac@gmail.com>
Ola.
Avaliamos o relatdrio e constatamos que a pessoa a ser acolhida & um pouco agitado, e as vezes tem episddios de agressividade, podendo ter a
necessidade de internamento com acompanhamento.

Acompanhante em Curitiba e 180 reais cada 8 horas.
Tendo em vista também a possibilidade de acompanhamento com psiquiatra particular.

Sendo assim preciso fazer um reajuste do valor

Nosso valor para este acolhimento e de 5.500 mensal.

TASA de APOIO

ANIO da GUARDA

Texto das mensagens antenores oculio}



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CNPI:01.612.552/0001-13
e-mail: pmmarquinho@yahoo.com.br
fua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85.168-000 - Centro - Marquinho - PR.

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA N° 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 015/2026

Torna-se publico que o(a) Municipio de Marquinho, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob o n°
01.612.552/0001-13, neste ato representada pelo Prefeito Municipal de Marquinho/PR, de
acordo com o dispositivo do inciso VIII, do artigo 72, da Lei N° 14.133/2021, RATIFICA o
procedimento de contratagao direta por Dispensa de Licitagéo, embasado no inciso Il, do artigo
75, da Lei Federal n° 14.133/2021.

Referente a contratacdo da empresa CASA DE APOIO ANJO DA GUARDA CNPJ n°
41.595.631/0001-88 para CONTRATACAO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA UMA
PESSOA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA PARA TRATAR DE DEPEDENCIA
QUIMICA (TRATAMENTO VOLUNTARIO), com proposta adequada em 31/03/2026, no valor
mensal de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), perfazendo o valor anual de R$ 66.000,00

(sessenta e seis mil reais).

Marquinho/PR, 31 de margo de 2026.

OLZON JUNIOR

Prefeito Municipal

praticas Sustentaveis em favor da Conservagio Ambiental. "Antes de imprimir, pense em sua responsabilidade com o MEIO AMBIENTE."

EJmarquinho.pr.gov.br prefeiturademarquinho B3 prefeiturademarguinho



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CHPRO1.612.552/000113
g-rnail: pmmarquinhe@yashoo.com.br
hua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centra - Marguinho - PR,

DISPENSA ELETRONICA N° 002/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 015/2026

CONTRATO N° 013/2026, QUE FAZEM ENTRE Sl O
MUNICIPIO DE MARQUINHO E A EMPRESA CASA DE
APOIO ANJO DA GUARDA LTDA

O MUNICIPIO DE MARQUINHO, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administragdo, com sede na Rua Sete de Setembro, s/n°, Centro, na cidade de Marquinho, Estado do
Parana, inscrito no CNPJ sob o n° 01.612.552/0001-13, neste ato representada pelo Prefeito Municipal de
Marquinho/PR, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, o Sr. Elio Bolzon Junior, doravante
denominada CONTRATANTE, e a empresa CASA DE APOIO ANJO DA GUARDA LTDA inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 41.595.631/0001-88, sediado(a) na Rua Desembargador Westphalen, 2981, Bairro
Parolin, Cep 80.220-031, em Curitiba, Estado do Parana doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) Sr.(a) Aline de Fatima Cavalheiro dos Santos, tendo em vista o gue consta no

Processo n° 015/2026 e em observancia as disposigoes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais

legislagéo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagao
n. 002/2026, mediante as clausulas e condigbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1.
SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA UMA PESSOA COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA
PARA TRATAR DE DEPENDENCIA QUIMICA (TRATAMENTO VOLUNTARIO) nas condigoes

O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servicos comuns de CONTRATAGAO DE

estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2.

Objeto da contratagéo:

ITEM

ESPECIFICAGAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QTDE

VALOR
UNITARIO

VALOR
TOTAL

001

EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVIGO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL.
CONTRATACAO DE EMPRESA QUE PRESTE
SERVICOS DE CASA DE APOIO/ACOLHIMENTO
INCLUSIVO PARA 1 (UMA} PESSOA COM
DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA, PARA
AUXILIO NO TRATAMENTO DE DEPENDENCIA
QUIMICA. - OFERTA DE ATENDIMENTO
INTEGRAL QUE IRA GARANTIR CONDICOES
CASA DE APOIO, CONTENDO ATENDIMENTOS E
ACOMPANHAMENTOS DE FORMA INTEGRAL DE
TECNICOS, ATENDIMENTOS PARA SAUDE DA
ACOLHIDA DE FORMA INTEGRAL, PERNOITE,
LAVANDERIA, ALIMENTACAO, CUIDADORAS 24

HORAS POR DIA, 365 DIAS NO ANO (AO TEMPO

MES

12,00

5.500,00

66.000,00

Praticas Sustentivelds smm favor da Conservacho Arnbiental. "Antas da frnparicnde, ponse am s

roasponsabiiidade corn o MED AMBIENTE

Ermarquinho.proov.be @ prefeiturademarguinho 3 prefeiturad

ervarauinho



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CNPIL0OLE1Z.552/000113
a-mail: pmmariuinhogyahoo.comubr e ————— D a—————————
fua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centro - Margquinhe - PR, PREFEITURA DE
h MARQUINHO

DE DURACAO DO CONTRATO), VISANDO A
INTEGRIDADE FISICA, MENTAL E HIGIENE. -
CONFORME  PRECONIZA A TIPIFICAGAOD
NACIONAL DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS,
NO AMBITO DA PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL -

ALTA COMPLEXIDADE . OFERECER
INSTALACOES  FISICAS ~ ADEQUADAS  DE
HABITAGAO CONFORME LEGISLAGAO

SANITARIA VIGENTE - OFERTAR OS SERVICOS
COM EQUIPE TECNICA CONFORME AS
NECESSIDADES DO ACOLHIDO - OFERECER
REFEICOES BALANCEADAS COM CARDAPIO
ELABORADO POR UMA  NUTRICIONISTA,
SEMPRE ATENDENDO AS NECESSIDADES
ESPECIFICAS - FORNECER OS MEDICAMENTOS
NECESSARIOS PARA O TRATAMENTO DO
ACOLHIDO, CONFORME PRESCRIGAO MEDICA,
BEM COMO SUPORTE EM CASOS DE
EMERGENCIA EM SERVICOS REFERENCIADOS -
GARANTIR O  AMBIENTE  AGRADAVEL,
ESTIMULANDO O ACOLHIDO AO SEU EQUILIBRIO
EMOCIONAL E A BOA CONVIVENCIA EM GRUPO -
PROMOVER ACESSO A REDE
SOCIOASSISTENCIAL, AOS DEMAIS ORGAOS DE
GARANTIA DE DIREITOS E AS DEMAIS POLITICAS
PUBLICAS SETORIAIS

13, Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletronica;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO
241. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses contados do(a) assinatura do contrato,

prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.
2.2, A prorrogacgdo de que trata este item & condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que
as condigbes e 0S pregos permanecem vantajosos para a Administragao, permitida a negociagdo com o
CONTRATADO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagdo dos servigos tem
natureza continuada;
222, Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que
os servigos tenham sido prestados regularmente;
223. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na

realizagéo do servigo;

Praticas Sustentdveis em favar da Consuryaeho Armbieotal "Antos sl irrgarirmie, ERerLe @rn sus rosponsabilidade com o MEIO AMBIENTE"

mﬂ?’(i}lﬂﬂ!'!ﬁ.f}hg(}*\h[.‘;?' ] prefoituraderar auinho Bl prefeilurader Yrar crain o



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CHNPROLBIZ.552/000115
e-mail prmarguinhodyahoo.com.br

fiua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centro - Marguinha - PR ;gghdﬁl‘ﬁ“‘?é
224, Haja manifestacdo expressa do CONTRATADQ informando o interesse na prorrogagao;
2.25. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condigdes iniciais de habilitagao; e
2.2.6. Que nao haja registro de créditos ndo quitados junto ao Municipio de Marquinho.

2.3. O CONTRATADO nao tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
24, A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebragéo de termo aditivo.
2.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condigao
para a renovagao.
26. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangbes
de declaracéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagéo.
CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS
3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO
4.1. As regras sobre a subcontratagéo do objeto sdo aguelas estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.
CLAUSULA QUINTA - PREGO
5.1. O valor total da contratagao é de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais) ao ano divididos no valor
de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentas reais) mensais.
52 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratag&o.
53 O valor acima é meramente estimativo, de forma que o0s pagamentos devidos ao contratado
dependerdo dos quantitativos efetivamente fornecidos.
CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6:1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.
CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE
7.1.  As regras acerca do reajuste do valor contratual sao aquelas definidas no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.
CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
8.1. S30 obrigagbes do Contratante:
8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com 0
contrato e seus anexos.
8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
8.1.3. Notificar o CONTRATADOQ, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregées verificadas no

objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas

Praticas Sustentdveis e Brvar cfa Corsorvaclo Arnbiicnstal. “Antes e irmpricnie, pense e sua runponsabilidede corm o PAEI AMBIERNTE ™

Eflrmarquinho pr.govior [ prefeituradernarguinko B3 prefeituradermarquinha



PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CHNPFOLEIZ 552/000113
e-mail: prmarguinho@yahoo.com.br

Q

v J

fua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centro - Marguinho - PR. &Aﬁé‘gaxﬂ%
expensas;
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execug@o do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
CONTRATADO;
8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da

execucdo do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execugao do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n° 14.133,
de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo, forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao do CONTRATADO, tais como:
8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8182 fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
81.8.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do objeto
da contratagao; e
8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administragdo na gestao interna
do CONTRATADO.
8.1.9. Cientificar o ¢rgao de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo CONTRATADO.
8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugio do ajuste.
8.1.10.1. A Administraco tera o prazo de 30 (trinta) dias consecutivos, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogagao motivada, por igual periodo.
8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias consecutivos.
8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para

apuragédo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipotese de posterior alteracdo do projeto pelo
CONTRATANTE, no caso do art. 93, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021.
8.1.14. A Administracdo n@c respondera por quaisquer Compromissos assumidos pelo

CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagoes constantes deste Contrato e de seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do
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objeto, observando, ainda, as obrigagoes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os bens € servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

94. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado @ Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao
ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade nos sites de pesquisa, 0 CONTRATADO
devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da

prestagdo dos servigos, (nos termos do Decreto Municipal n. 071/2023), os seguintes documentos:

95.1. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
95.2. certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniéo;
9.53. Certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do CONTRATADO;
9.54. Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
955. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencéo, Dissidio

Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislagao
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ac CONTRATANTE e nao podera onerar o
objeto do contrato;

9.7. Comunicar ac Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual, nao
ultrapassando o prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nado esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

9.9. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigdes exigidas para habilitagao na licitagdo ou para qualificagao na contratagao direta;

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacao;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informagoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
9.13. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua

proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo

Praticas Sustentdvels e favor da Corserviagio Arviiental, “Antes de irnprimit, Bense Sn sus rrmpronisabilidsde oo o PEIO AMBIENTE"

Efrmarauinho.pr.gov.br ] prefeituradernarguinho nprefettuzd(;feﬂuuquimho




PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CHNPFROLEIZS552/000113
e-mail; pmmarguinhodyahoo.com.br

Rua 7 de Setembro, s/n - CEP, 85168-000 - Centro - Marguinho - PR. PREREITURA DL
K MARQUINHO

complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14,133, de 2021;
9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE;
9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados;
9.16. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;
9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em gquantidade,
qualidade e tecnolegia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas
e legislagdo de regéncia;
g9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execugdo do objeto e nas
melhores condigbes de seguranga, higiene e disciplina;
9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovagdo, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;
9.20. Cumprir as normas de protegao ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a saude no
trabalho;
9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao
por divida ou trabalhos for¢ados;
9.22. Nao permitir a utilizagdo de qualguer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislagao pertinente;
9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizagdo de trabalho noturno e em condi¢des
perigosas e insalubres e a realizagao de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho
Infantil, aprovada pelo Decreto n® 6.481, de 12 de junho de 2008;
9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denudncias de discriminagdo, violéncia e assedio no
ambiente de trabalho;
9.25. Manter preposto aceito pela Administragao no local da obra ou do servico para representa-lo na
execugado do contrato;
9.25.1. A indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo orgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.
926 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que
tenha desempenhado fungao na licitagéo ou que atue na fiscalizagao ou gestao do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;
9.27. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a

execugao do contrato;
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9.28. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.29. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalacdes em condigbes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.30. Fornecer equipamentos de protegéo individual (EPI) e equipamentos de protecao coletiva (EPC),
quando for o caso;

931 Garantir o acesso do CONTRATANTE, a gualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do contrato;

9.32. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administragao;
9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndc abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungéo.

CLAUSULA DECIMA — OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709. de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagéo da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declara¢éo ou de aceitagao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartihamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

10.4. A Administragio devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos 0s contratos de
suboperagéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

105. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-

los, com excecdo das hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de

guarda de documentagéo para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e
somente enguanto néo prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

109. O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
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proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro
individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.
10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizagéo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.
10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas
ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.
10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a

autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. As regras acerca de infragdes e sangoes administrativas referentes a execucgéo do contrato sao
aquelas definidas no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagoes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigagdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracao providenciar a readequacao do cronograma

fixado para o contrato.

13.2.1. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes administrativas;
e
b) podera a Administragéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas

admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.
13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
13.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3.2. A alterag@o social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa nédo ensejara
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragéo subjetiva.

13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indenizagbes e multas.

13.5. A extingdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
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financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatorio.
13.6. O CONTRATANTE podera ainda:
13.6.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADOQ, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagéo que rege a mateéria e;
13.6.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do CONTRATADO decorrentes do contrato.
13.7. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante
ou com agente publico que tenha desempenhado fungéo na licitagéo ou na contratagao direta, ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES
14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-&o pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.
14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
14.3. As supressodes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14 4. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebragao de termo aditivo, submetido
a prévia aprovacgéo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagéo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de
1 (um) més.
14.5. Registros que ndo caracterizam alteracédo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTAGAO ORGAMENTARIA
15.1. As despesas decorrentes da presente contratagao estdo programadas em dotagdo orgamentaria

propria, prevista no orgamento do Municipio, na classificagao a seguir.

15.1.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:
Exercicio Conta Despesa Funcional Programatica
2026 02180 08.001.08.244.0008-2024 3.3.90.30.00.00
2026 02290 08.001.08.244.0008-2025 3.3.90.30.00.00

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagéo da Lei
Orgamentaria respectiva e liberagao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei
n° 8.078, de 1990 — Cadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO
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171 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial
na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de
2011, cfc art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Laranjeiras do Sul/Pr; para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que néo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°,
da Lein® 14.133/21.

Municipio de Marquinho/Pr., 31 de margo de 2026.

ELIO BOLZON Assinado de forma digital por ELIO

BOLZON JUNIOR:06153757901

JUNIOR:06153757901 Dados: 2026.04.08 09:20:18 -03'00

ELIO BOLZON JUNIOR

Responsavel legal da CONTRATANTE

CASA DE APOIO ANJO DA Assinado de forma digital por CASA DE
APOIO ANJC DA GUARDA

GUARDA LTDA:41595631000188
LTDA:41595631000188 Dados: 2026.04.01 15:23:35 -03'00°

ALINE DE FATIMA CAVALHEIRO DOS SANTOS
Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
SERGIO LUlZ DAL Assinado de farma digital por

SERGIO LUIZ DAL PAL61431494020

PAI:61431494020 Dados:2026040809:21:03 0300

SERGIO LUIZ DAL PAI
Sec. Municipal de Administra¢ao

Documents assinado digitalinene
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FERNANDO PIRES

Auxiliar Administrativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CNPJ01.612.552/0001-13
e~mail: pmmarquinho@yahoo,com.br
Rua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85168-000 - Centro - Marguinho - PR.

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO
EXTRATO DO CONTRATO N° 013/2026

DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 31 de margo de 2026.

e CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO, Estado do Parana, com sede a Rua
Sete de Setembro, s/n°, com inscrigdo no CNPJ sob n°. 01 .612.552/0001-13.
« CONTRATADO: CASA DE APOIO ANJO DA GUARDA LTDA CNPJ N° 41.595.631/0001-88, com sede
administrativa a Rua Desembargador Westphalen, 2981, Bairro Parolin, Cep 80.220-031, Municipio de
Curitiba, Estado do Parana.
e VALOR TOTAL: O prego global, certo e ajustado pelas partes para execucdo do objeto do contrato &
de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).
« OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE ACOLHIMENTO PARA UMA PESSOA COM
o DEFICIENCIA INTELECTUAL E MULTIPLA PARA TRATAR DE DEPENDENCIA QUIMICA
— (TRATAMENTO VOLUNTARIO).
PRAZO DE EXECUGAO: 12 (doze) meses.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
e FORO: Comarca de Laranjeiras do Sul/Pr.

Marquinho, Estado do Parana, em 31 de margo de 2026.

et A
A L

___ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

praticas Sustentaveis em favor da Conservacéo Ambiental. "Antes de imprimir, pense em sua responsabilidade com o MEIO AMBIENTE"

Emarquinho.prgov.br prefeiturademarquinho [ prefeiturademarqguinho
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CARA de APOID

»

ANJO da GUARDA

Curitiba, 01 de maio de 2026

RELATORIO INFORMATIVO

Nome: Olivar Ribeiro Lopes

Data de Nascimento: 06/12/1964

CID: F71.1 — Retardo mental moderado com comprometimento significativo do
comportamento

O Sr. Olivar Ribeiro Lopes, no momento de sua admissao na instituigao,
apresentou-se em estado de intensa agitagao psicomotora, comportamento
agressivo e resisténcia ao acolhimento, manifestando-se por meio de gritos
frequentes e solicitagdes insistentes por cigarro.

No periodo noturno do mesmo dia, foram registrados episédios de comportamento
inadequado, incluindo tentativas de aproximacéo de cunho sexual em relagao a trés
residentes, sendo prontamente evitado pelo cuidador responsavel pelo turno. Diante
do ocorrido, foi necessaria a realocagao do residente para outro quarto, visando
maior seguranga.

Ao longo de sua permanéncia, foram realizados trés ajustes na terapéutica
medicamentosa, sob acompanhamento da médica psiquiatra da instituicdo, porém
sem resposta satisfatéria quanto a estabilizagdo do quadro comportamental.
Persistiram episodios de agressdo direcionados a colaboradores e demais
residentes, bem como atos de depredag&o do patriménio institucional.

Ressalta-se que foram adotadas todas as medidas possiveis pela equipe
multidisciplinar, com o objetivo de promover a adaptagao do residente ao ambiente
institucional e garantir sua estabilidade clinica e comportamental. No entanto, ndo
houve éxito nas intervengoes realizadas.

Considerando o quadro apresentado, caracterizado por agressividade recorrente e
agitacdo psicomotora, e visando a preservagao da integridade fisica e seguranca
dos demais residentes e da equipe, concluiu-se que o Sr. Olivar néo se enquadra no
perfil assistencial da instituigdo. Dessa forma, em decisdo conjunta da equipe
multiprofissional, foi decidido pelo desacolhimento do residente.

anine Ramos
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