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LEI N° 966/2024

Sumula: Dispde sobre a
contrata¢ao por tempo determinado
para atender excepcional interesse
Publico nos termos do inciso Xlll do
artigo 95 da Lei Organica do
Municipio e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARQUINHO, ESTADO DO PARANA, POR SEUS
REPRESENTANTES, APROVOUE O PREFEITO MUNICIPAL SR ELIO BOLZON
JUNIOR, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFEREM O ARTIGO
70 INCISO Il DA LEI ORGANICA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE:

LEI

Artigo 1° - Para atender as necessidades de excepcional interesse publico, a
Prefeitura Municipal de Marquinho/Pr., fica autorizada, nos termos do inciso Xlll do
artigo 95, da Lei Organica Municipal, a efetuar contratagéo de pessoal por tempo
determinado, nas condigdes e prazo desta Lei.

Paragrafo Primeiro — Contratagdo de pessoal para a fungéo de Professor(a)
Pedagogo (a), Professor(a) de Educacédo Fisica, Auxiliar de Servigos Gerais
Feminino, Auxiliar de Servigos Gerais Masculino para atender junto a Secretarias
Municipais deste municipio.

Artigo 2° - As contratagdes serao feitas observando o prazo maximo de 12 (doze)
meses, podendo ser prorrogados, desde que o prazo inicial mais o da prorrogacao
nao ultrapassem 0S 24 (vinte e quatro) meses.

Artigo 3°-O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei estara
sujeito a ampla divulgagao publica, precedida de teste seletivo ou processo seletivo
simplificado, conforme estipula a Lei Organica Municipal.

Artigo 4° - A remuneragao sera fixada e o pagamento do pessoal contratado sera
realizado nos termos desta Lei, com Recursos da Secretarias Municipais com
dotagao consignada ou atividade do orgamento municipal, nos moldes atualmente
executada.

Artigo 5° - Fica proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de Servidores da
Administragao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou Servidores de suas subsidiarias €
controladas.

Paragrafo Unico — Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragao do dis
neste artigo importara na responsabilidade administrativa da autoridade co
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e do contratado, inclusive solidariedade quanto a devolugao dos valores pagos na
conformidade do artigo 4° desta Lei.

Artigo 6° - Fica vedado ao pessoal contratado nos termos desta lei:

| — Receber atribuigoes, fungoes nao previstos no respectivo contrato;
I| — Ser nomeado, designado, ainda que a titulo precario ou em substituicao, para
o exercicio de cargo ou fungao de confianga;

paragrafo Unico—A inobservancia do disposto neste artigo importara na rescisao
do contrato, sem prejuizo das responsabilidades administrativas das autoridades
que lhe deram causa.

Artigo 7° - As infragoes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serao apuradas mediante sindicancia, concluidas no prazo de 30 (trinta)
dias, assegurada ampla defesa.

Artigo 8° O contrato firmado nos termos desta Lei extinguir-se-a, sem direito a
indenizacdes, NosS seguintes casos:

| — Pelo término do prazo contratual;

Il — por iniciativa do contratado;

Il — pela execugao total e antecipada das atividades pactuadas em Convénio
especifico.

paragrafo Gnico — A extingéo do contrato no caso do inciso |l deste artigo sera
comunicada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Artigo 9° - O tempo de servigo prestado nos termos desta Lei sera computado para
todos os efeitos legais.

Artigo 10° - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei 0 disposto na
legislagao pertinente municipal para acgoes desta natureza.

Artigo 11° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marquinho, Estado do Parana, em 29 de
novembro de 2024.
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ANEXO | — Parte Integrante do LEI N° 966/2024

ESCOLA MUNICIPAL RUI BARBOSA, E CMEI-SEBASTIAO BATISTA DE FRANCA E
ESCOLA MUNICIPAL RURAL DOMINGOS LOPES (GLEBA NOVE)

CARGA REMUNERAGAO N° VAQAS N° VAGAS
HORARIA BASE DISPONIVEIS RESERVAS
Ensino superior em 20 horas
educacao fisica semanais 03
licenciatura)™*
20 horas
semanais 12
40 horas
semanais 1.500,00 04

Professor (a) de
Educacéo Fisica

Professor (@)
Pedagogo (a)

Ensino fundamental
incompleto

Auxiliar de
Servigos Gerais
Feminino

Auxiliar de Ensino fundamental 40 horas
Servigos Gerais incompleto semanais 1.500,00
MAsculino

ESCOLA MUNICIPAL RURAL CANDIDO XAVIER (GUAMPARA)
CARGA REMUNERAGAO N° VAGAS N° VAGAS
HORARIA BASE DISPONIVEIS RESERVAS
Professor (a) de Ensino superior em 20 horas
Educagao Fisica educagao fisica semanais 02
licenciatura)**
Professor (@) 20 horas
Pedagogo (a) semanais 04
40 horas
semanais 1.500,00 02
40 horas
semanais 1.500,00 01

Ensino fundamental
incompleto

Auxiliar de
Servigos Gerais
Feminino

Auxiliar de
Servigos Gerais
Masculino

Ensino fundamental
incompleto
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ANEXO Il — Parte Integrante do LEI N° 966/2024

ATRIBUIGOES

Participar ativamente da elaboragéo da proposta pedagogica da escola ‘l
como objetivo de fundamentar e esclarecer a concepgao da

infancia, o papel da Educagéo Fisica no espago escolar, especialmente,
nesta etapa de ensino, € 0 verdadeiro sentido da corporaldade

na formagao humana; Participar das reunides sistematicas de estudos na
escola, inclusive, nas horas-atividade; Acompanhar e

avaliar com os professores 0 desenvolvimento integral dos alunos, a partir
de uma avaliagdo diagnostica, cumulativa e processual;

Realizar registros sistematicos dessas avaliagdes por meio de parecer
escritivo, evitando estigmatizar 0s alunos; Planejar suas

coes com 0s professores considerando as experiéncias culturais que a
crianga traz para entao ampliar seus conhecimentos, a partir

de atividades ludicas que estimulem a imaginagao, a expressao e a criagao
em diferentes espagos € a socializagéo. Promover a pratica

de atividades fisicas para possibilitar o desenvolvimento harmdnico do
corpo e a manutengéo de boas condigdes fisicas e mentais

das criangas. Planejar as etapas de treinamento, baseando-se nas
observagdes colhidas e em competigoes programadas e desenvolver
exercicios e jogos programados € submeter os alunos aos treinamentos,
ensinando-lhes as técnicas do esporte e suas taticas..

PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA

Ministrar aulas e desenvolver atividades de comunicagao, expressao, integracao
ocial e desenvolvimento fisico motor na educagéo infantil - creche;

- Preparar e organizar as atividades;
| Efetuar registros burocraticos & pedagbgicos;
_ Participar na elaboragao do projeto pedagogico;

PROFESSOR(A) |- Planejar o desenvolvimento da etapa de educag&o infantil - modalidade creche, de
acordo com as diretrizes educacionais;

_ Participar de reunioes administrativas e pedagogicas;

_ Participar dos colegiados escolares;

_ Participar do processo de formacao continuada para docentes;
_ Colaborar no desenvolvimento de projetos educacionais;

- Organizar eventos & atividades, culturais, pedagogicas e civicas, ligados a
leducacéo e de interesse do municipio.
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Limpar e arrumar as dependéncias e instalagdes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condicées de asseio requeridas, realizando
sua desinfecgao, sempre que necessario, bem como executar a limpeza das
areas externas, tais como patios, jardins e quintais; varrer e lavar calgadas bem
como molhar plantas e jardins, segundo orientagéo recebida; cortar a grama dos
espacos publicos; recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando
detritos e depositando-os de acordo com as determinagdes definidas; percorrer
as dependéncias dos prédios municipais, abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e
AUXILIAR DE aparelhos eIétricos;. exec_utar servigos de cqle_ta e entrega de correspondéncia;
e servigos burocraticos simples, quando solicitados pelo setor; preparar e servir
SERVICOS GERAIS café, cha e lanches a visitantes e servidores da Prefeitura; auxiliar no preparo de
MASCULINO refeicdes, lavando, selecionando e cortando alimentos, sob supervis&o;
organizar fila e servir merenda bem como manter limpos os utensilios de copa e
cozinha: lavar e passar roupas simples, observando o estado de conservagéo
das mesmas, bem como proceder ao controle da entrada e saida das pegas;
verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicdo, quando for o caso; manter arrumado o material sob
sua guarda; carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais
indicados bem como transportar materiais de construgao, moveis, equipamentos
e ferramentas, de acordo com instrucoes recebidas; usar sempre O0S
equipamentos de seguranga individual que Ihe forem entregues (EPIs). Executar
outras tarefas correlatas ao cargo que |he forem designadas por seu superior.

Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condicdes de asseio requeridas, realizando
sua desinfecgdo, sempre que necessario, bem como executar a limpeza das
areas externas, tais como patios, jardins e quintais; varrer e lavar calgadas bem
como molhar plantas e jardins, segundo orientacao recebida; cortar a grama dos
espacos publicos; recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando
detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes definidas; percorrer
as dependéncias dos prédios municipais, abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagéo, maquinas e
AUXILIAR DE aparelhos elétricos;. exec~utar servigos de cqle;ta e entrega de correspondénciag
e servigos burocraticos simples, quando solicitados pelo setor; preparar € servir
SERVICOS GERAIS café, cha e lanches a visitantes e servidores da Prefeitura; auxiliar no preparo de
FEMININO refeices, lavando, selecionando e cortando alimentos, sob supervis&o;
organizar fila e servir merenda bem como manter limpos os utensilios de copa e
cozinha: lavar e passar roupas simples, observando o estado de conservagao
das mesmas, bem como proceder ao controle da entrada e saida das pegas;
verificar a existéncia de material de limpeza € alimentagdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposi¢éo, quando for o caso; manter arrumado o material sob
sua guarda; carregar e descarregar veiculos, empilhando os materiais nos locais
indicados bem como transportar materiais de construgdo, moveis, equipamentos
e ferramentas, de acordo com instrucoes recebidas; usar sempre 0S
equipamentos de seguranga individual que Ihe forem entregues (EPls). Executar
outras tarefas correlatas ao cargo que lhe forem designadas por seu Superior.
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