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RELATORIO ANUAL DE GESTAO - EXERCICIO 2024

1. IDENTIFICACAO MUNICIPAL

1.1 INFORMACOES TERRITORIAIS

Municipio: MARQUINHO

Estado:PARANA

Area: 518,648 Km?2

POPULACAO: 4.504 habitantes

Densidade Populacional: 8,94 hb/km?2

Regido de Saude: 5% Regional de Guarapuava

FONTE: IBGE 2022

1.2 SECRETARIA DE SAUDE

Razdo Social da Secretaria:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CNPJ: 09.289.986/0001-36

Endereco da Secretaria: RUA SETE DE SETEMBRO S/N CENTRO
CEP: 85168-000

Telefone: 42 93300 4733

E-mail: smsmarquinho@yahoo.com.br

1.3 GESTORES EM EXERCICIO

Nome:

Data da Posse:

MARICLEA TELLES VARGAS

01/06/2020

O secretario de Saude referente ao ano do relatério de gestdo € o mesmo? Sim (X) Nao ( )

Nome:

Data da Posse:

ELIO BOLZON JUNIOR

01/01/2025

O Prefeito referente ao ano do relatério de gestdo € o mesmo? Sim (X) Nao ( )




1.4 INFORMACOES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criagdo do Fundo Municipal de Saude

Lei n° 309 Data da Lei: 21/09/2009

CNPJ: 09.289.986/0001-36

O Gestor do Fundo é o Secretario de Saude? Nome do Gestor do Fundo:

(X)Sim ( )N&o MARICLEA TELLES VARGAS
Cargo do Gestor do Fundo:
SECRETARIO DE SAUDE

1.5 INFORMACOES DO CONSELHO DE SAUDE

Instrumento Legal de criacdo do Conselho Municipal de Saude

Lei n°:589 Data da Lei: 12/06/2017
Nome do Presidente: Segmento:
GRACIULINA APARECIDA CARDOSO BOLZON TRABALHADOR

Data da tltima eleicdo do CMS: 16/03/2022 para mandato até 2025
E-mail: smsmarquinho@yahoo.com.br

1.6 CONFERENCIA DE SAUDE

Data da ultima Conferéncia Municipal de Saude:

16/03/2022

1.7 PLANO DE SAUDE

A Secretaria de Salde possui Plano Municipal de Satde? | Sim (X ) Ndo( )

Vigéncia do Plano de Municipal de Satde: QUADRIENIO 2022-2025

O Plano de Saude esta aprovado? Sim ( X ) Emanalise ( ) Nao aprovado( )

Resolucdo de aprovacdo do PMS pelo Conselho Municipal de Saude: RESOLUCAO N° 04 DE 21/03/2022



mailto:smsmarquinho@yahoo.com.br

1.8 PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

A Secretaria de Saude possui Programacdo Anual de Aprovada? Sim ( X) Nao( )
Saude 20247

Resolucéo de aprovacéo da PAS/2024 pelo CMS - 07/2024

A Secretaria de Saude possui Programacéo Anual de Sim (X) Nao( )
Saude 20257

A Programacdo Anual de Saude 2025 estd aprovada? Sim (X) Em analise ( ) N&ao aprovada( )

Resolucdo de aprovacao da PAS/2024 pelo CMS - 09/2024

1.9 INFORMACOES SOBRE PLANO DE CARREIRA, CARGOS E SALARIOS

O municipio possui PCCS proprio da Saude? | Sim () N&o (X)

Se nao possuir, tem Comisséo de elaboracdo do PCCS? Sim( ) N&ao (X)




2.

INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Salude do municipio de Marquinho no estado do PR, apresenta o Relatério Anual de Gestao (RAG), referente

as ac0es e servigos de saude realizadas no municipio de Marquinho - PR, no ano de 2024.

O RAG - Relatério Anual de Gestéo, apresenta o que foi realizado no exercicio 2024,sendo um dos instrumentos de planejamento do
Sistema Unico de Saude (SUS), onde s&o demonstrados o que foi realizado no ano e os resultados alcancados. Também se constitui como
uma importante referéncia para o exercicio do controle e participacéo social na gestdo do SUS. Os quadros e demonstrativos que integram o
RAG acompanham e avaliam a Programacédo Anual de Saude (PAS), visando alcancar os objetivos da gestdo com as necessidades e recursos
do SUS.

O Relatério de Gestdo (RAG) é o instrumento de prestacdo de contas e avaliacdo das agles e servigcos realizados pelos diferentes
entes do Sistema Unico de Saude (SUS). Além de constituir-se como instrumento de comprovacgéo da aplicagdo dos recursos, tem a finalidade
de apresentar os resultados alcancados, com a execucao da Programacao Anual de Saude (PAS), orientar a elaboracdo da nova programacao
anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios no Plano Municipal de Saude, nas trés esferas de dire¢c&o do

Sistema.

E a principal ferramenta de acompanhamento da gestio da satde nos municipios, estados e Unido.

O RAG 2024 foi construido de acordo com a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Modulo Planejamento (DGMP), para
elaboracdo dos relatérios quadrimestrais e anual de gestdo no ambito do SUS. O RAG deve ser enviado ao Conselho Municipal de Saude
(CMS) até o dia 30 de marco do ano seguinte ao da execucao financeira, cabendo ao CMS emitir parecer conclusivo no sistema DGMP, néo
substituindo a obrigatoriedade de apresentagdo do instrumento em plenaria do Conselho. O Sistema DGMP importa dados de sistemas

nacionais de informacéo para analises e considera¢cdes. Destaca-se ainda, que a construcao e a finalizacao do presente relatério, deram-se



considerando a realidade do municipio por parte da Secretaria Municipal de Saude, sendo necessério orientacfes adequadas para as acoes
em saude e pactuacdo entre os gestores.

As informacdes deste Relatério foram coletadas e embasados nos seguintes instrumentos: a) Relatérios Detalhados dos
Quadrimestres; b) Bases de dados dos sistemas de informac&o municipais, estaduais e federais ¢) Programacdo Anual de Saude; d) Plano
Municipal de Saude 2022-2025.

O Relatério Anual de Gestao (RAG) 2024 da Secretaria Municipal de Saude de Marquinho - PR, esta organizado conforme a estrutura
do Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento.

2.1 Consideracgbes

A elaboracéo deste relatorio final foi executada pelas equipes de saude em forma conjunta, tendo como base os Relatérios Quadrimestrais,
onde cada setor apresentou dados e relatérios fazendo um compilado daquilo que foi realizado durante o exercicio de 2024 e juntos foram
discutidos e realizado uma anélise dos resultados.

1° RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa: 29/05/2024
2° RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa: 27/09/2024
3° RDQA
Data de Apresentacdo na Casa Legislativa: 28/02/2025



3. DADOS DEMOGRAFICOS E DE MORBIMORTALIDADE

3.1 POPULACAO ESTIMADA POR SEXO E FAIXA ETARIA

FAIXA ETARIA FEMIMNINA (MASCULINA [TOTAL

100 anos ou mais 2 3 5
95 a 99 anos 1 1 2
90 a 94 anos 2 2 4
85 a 89 anos 14 15 29
80 a 84 anos 26 29 55
75 a 79 anos 53 58 111
70 a 74 anos 74 79 153
65 a 69 anos 109 111 220
60 a 64 anos 122 140 262
55 a 59 anos 146 143 289
50 a 54 anos 142 164 306
45 3 49 anos 143 181 324
A0 a 44 anos 152 165 317
35 a 39 anos 170 151 321
30 a 34 anos 139 139 278
253 29 anos 136 137 273
20 a 24 anos 155 139 294
152 19 anos 143 162 305
10 a 14 anos 143 186 329
5a9anos 155 165 320
0adanos 156 151 307

Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/pr/marquinho/panorama



3.2 NASCIDOS VIVOS

Numero de nascidos vivos por residéncia da méae.

Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
Marquinho 57 52 58 47
3.3 OBITOS
Unidade Federacédo 2021 2022 2023 2024

Marquinho 44 23 41 36




3.4 PRINCIPAIS CAUSAS DE INTERNACAO E OBITOS

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

CoiloOD-10 I N N I N TR
TOTAL 4 189 366 404 533 535

I Algumas doengas infecciosas e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores)

lll. Doencas sangue drgaos hemat e transt imunitar
I¥. Doencas enddcrinas nutricionais e metabalicas
V. Transtornos mentais & comportamentais

Yl Doengas do sistema nervaso

Yll. Doengas do olhe & anexos

Vlll.Doengas do ouvido e da apdfise mastdide

[X. Doencas do aparelho circulatdrio

#. Doencas do aparelho respiratorio

Xl Doencas do aparelho digestivo

Xl Doengas da pele e do tecido subcutdnes
#lll.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntive
¥IV. Doencas do aparelho geniturinario

¥, Gravider parto e puerpério

1. Alpumas afec originadas no perfodo perinatal
¥VIL.Malf cong deformid e anomalias cromaossomicas
XV Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
HIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas

#¥. Contates com servigos de saide

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
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3.5 MORTALIDADE DE RESIDENTES NO MUNICIPIO POR GRUPOS DE CAUSAS

Obitos por Ano atendimento segundo Capitulo CID-10

Capinio -1 I N N I T T
TOTAL 1 12 10 8 19 13 73

I Algumas doengas infecciosas e parasitarias - 4 6 2 3 15
Il. Neoplasias (tumores) 1 1 2 1 5
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1 1
Wl. Doencas do sistema nervoso 1 1 1 Y
[X. Doencas do aparelho circulatério 1 6 1 1 3 12
*. Doencas do aparelho respiratorio 1 3 4 5 T 4 24
*1. Doencas do aparelho digestivo 3 1 4 8
*IV. Doencas do aparelho geniturinario 1 1 2
XV, Algumas afec originadas no periodo perinatal - - 1 - 1 2
KIX. Lestes enven e alg out conseq causas externas - - - - - 1 1

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)

3.6 ANALISES E CONSIDERACOES

Ao analisar os dados acima, constata-se que a maior causa de interna¢des assim como de 06bitos foi por Doencas do aparelho respiratério.
Com a analise desses dados oportuniza para a gestao de planejamento da secretaria de salde, implementar acoes de reducéo dessas

causas.



4.0 DADOS DA PRODUGAO DE SERVICOS NO SUS - PRODUGCAO DE ATENGAO BASICA 2024

Total ano de 2024

Diogenes Rossi (Clinico Geral) 4,001
Marcelo Soares da Silva (Clinico Geral) 3.553

Eduardo Silva de Oliveira (Clinico Geral) 5.996
Gabriel Odebrecht Massaro (Ginecologia e 855

Obstetricia )
Hilton Edison Vidotti (Pediatra) 1.927
Total 16.332

EQUIPES TOTAL 2024
Dia—a —dia 6.276
Amizade 4.583

TOTAL 10.859




Amizade e dia — a — dia 52.795

-

Pré-consultas, curativos, administragao de medicamentos, Consultas de Enfermagem, lavagens de ouvidosie

nariz, medidas antropomeétricas, pequenos procedimentos, atendimentos de urgéncia e emergéencia,
vacinacgao, e demais procedimentos.

Amizade e dia— a —dia 32.108

"/ S



4.1 Producdo De Exames na Atenc¢do Basica

Laboratoério Total 2024

Shallom

Sao Jose
Total 33.651




ECOGRAFIA QUANTIDADE
Ultrassonografia 575

5.0 PRODUGAO DAS EQUIPES DE SAUDE BUCAL NA ATENCAO BASICA

Equipes Total de 2024
nizade e dia - a-dia 2.483




6.0 PRODUCAO DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE APOIO NA ATENCAO BASICA

6.1 Producgéo Do Departamento De Nutrigdo

Total 2024

740

6.2 Producgéo De Atencgéo Psicossocial

Total de 2024

758




7.0 PRODUCAO DO DEPARTAMENTO DE FISIOTERAPIA

Total 2024

8.2467

TOTAL DE ATENDIMENTOS 000000




8.0 PROGRAMA SAUDE DOS OLHOS

Total 2024
190




9.0 DADOS SOBRE NASCIMENTOS

DADOS SINASC
SISTEMA DE INFORMAGCAO NASCIDOS VIVOS - 2024

TOTAL

47

10. DADOS SOBRE MORTALIDADE

DADOS SIM
SISTEMA DE INFORMAGAO DE MORTALIDADE - 2024

TOTAL

36



11. ENCAMINHAMENTOS DE PACIENTES FORA DE DOMICILIO

QUANTIDADE

Guarapuava 2350
Curitiba 1287
Cascavel 550
Pitanga / Pato Branco / Chopinzinho 65

TOTAL 4.283




12. PRODUCAO DE URGENCIA E EMERGENCIA

DIMENTOS E INTERNAMENTOS HOSPITAIS DE

ATENDIMENTOS - SAO LUCAS QUANTIDADE

Atendimentos Ambulatorial 551

Internagées 197

TOTAL 748

/4
Atendimentos Ambulatorial 405
Internacées 187
TOTAL 592

TOTAL DE PESSOAS ATENDIDAS 000000




13. PRODUCAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA

MEDICAMENTOS RETIRADOS NA FARMACIA
MUNICIPAL - 2024

Medicamentos | Medicamentos | Medicamentos | Medicamentos
Usudrios UBS Guampara e Hordrio Hiperdia
Gleba Nove Estendido e

plantdo

Atendimento | Clinica da Escola Fisioterapia
Clinico Mulher municipal

Total de medicamentos dispensados no periodo

2.174.108,00

Cp/Frascos/Ampolas/Tubos/ mensais




14. PRODUCAO DE VIGILANCIA EM SAUDE

Vigilancia TOTAL 2024
Vigilancia Sanitaria 285
Vigilancia Ambiental em Salde 144
Vigilancia em Salde do Trabalhador 19
Vigilancia Epidemiolégica 2.246
TOTAL 2.694

..



15. PRODUCAO DE ATENCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

15.1 Encaminhamentos ao Consorcio de Saude — ASSISCOP

TOTAL 2024

C. ORTOPEDIA 844
C. CARDIOLOGIA 255
C. NEUROLOGIA 144
C. PSIQUIATRIA 42
C. DERMATOLOGIA 78
C. ENDOCRINOLOGIA 73
C. OTORRINOLARINGOLOGISTA 119
C. OFTALMOLOGISTA 461
C. PNEUMOLOGIA 22
C. UROLOGIA 56
C. ANESTESISTA 5

C. GINECOLOGIA/OBSTETRICIA 19
C. C. GERAL 26
GASTRO 15
Ass. TEA 91

HEMATO 8




PROCEDIMENTO/CONSULTA/EXAME TOTAL 2024

Raio x — digital / Laudos de raio-x digital 1.607
Exames laboratoriais 1.226
Tomografia 489
Ultrassonografia 471
Procedimento ortopedia 189
Endoscopia 162
Mamografia 138
Eletrocardiograma 107
Ecocardiograma 91
Ultrassonografia Doppler 85
Impendaciometria / Audiometria / Polipectomia / 72
Cromoscopia / Densiometria Ossea

Teste Ergométrico 56
Exames biopsias simples 44
Colonoscopia 36
Mapeamento de Retina 36
Nasofibroscopia / Laringoscopia / Espirometria / 30

Videonasofibroscopia



FROCEDIMENTO/CONSULTA/EXAME

Ressonancia magnética

Holter 24 horas

Mapa 24 horas

USG de Globo Ocular Monocular
Mapeamento de Retina

Ceratoscopia Computadorizada Binocular
Angiotomografia / Urotomografia
Bera/biometria Ultrassénica(monocular)
Videolaringoscopia

Mucosectomia

Exames PD grupo de Linfonodos
Angiofluoresceinografia Binocular
Tonometria

Eletroencefalograma

Microscopia Especular de Cornea Binocular
Raio x — panoramico

TOTAL 2024

A B OO OO D OO N



PROCEDIMENTO/CONSULTA/EXAME TOTAL 2024

Exames estruturas vizinhas /Margens Cirtrgicas 4
Videonasofibroscopia

Retinografia Colorida Binocular

Paquimetria Computadorizada Binocular
Capsulotomia com YAG Laser Monocular
Exames Pecas Cirlrgicas ou Anatdémicas
Exames Coloragéo Especial de Pele por Pega
Tomografia de Coeréncia Otica Binocular
Campimetria Computadorizada Binocular
Fotocoagulagdo a Laser Monocular por Sessao
Colangioressonancia

Ecocardiografia Doppler Fetal

= M N RN RN RN R WW W A

Urutomografia
TOTAL 7.303



Endodontia 47
Cirurgias no CEO 41
Periodontia 95
Proteses totais e parciais 247
Pacientes com necessidades especiais 36

TOTAL 466

TOTAL 2024




16. ANALISES E CONSIDERACOES SOBRE OS ATENDIMENTOS NA REDE BASICA E ESPECIALIZADA

Considerando todos os dados apresentados, fazendo a analise desses dados, sendo que 0 municipio esta enviando regularmente
toda a producdo para os niveis estadual e federal e alimentando suas diversas plataformas. Pode-se afirmar que o municipio tem
prestado um servico de qualidade para a populacdo em quantitativo adequado para atendimento em tempo habil dos pacientes.
Assim como implementando politicas publicas de atendimento as necessidades da populacao e investindo em sadde no intuito de

prestar atendimento de qualidade e em tempo habil para as pessoas.



17. REDE FiSICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

17.1 Tipos de Estabelecimentos e Gestéo

Periodo 12/2024
e
T ——————— ————
POLO ACADEMIA DA SAUDE
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 2 0 0 2
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE ] 1 0 1
Total 2 1 2 3

Observacdo: Os dados apresentados referem-se ao ndmere de estabelecimentos de salde plblicos ou prestadores de servicos ao SUS
Fonte: Cadastro Macional de Estabelecimentos de Saude (CHES)



17.2 Consorcio de Saude
Periodo 2024
Participagao em consorcios
CNPJ Natureza Area de atuacao Participantes

02.322.413/0001-18 Direito Pablico Atencdo odontoldgica PR/ MARQUINHO
Assisténcia madica e
ambulatorial
Servicos de apoio ao
diagndstico
Compra de medicamentos
Consulta médica especializada

17.2 Andlises E Consideracdes
Os dados acima tem como fonte o0 SCNES, confrontando com a base local do municipio, que encontra-se correto e atualizado, sendo dessa forma

mensalmente enviado arquivos aos niveis superiores. Portanto tais dados refletem a realidade.

Importante salientar que o municipio de Marquinho comp&e o Consércio Intermunicipal de Sadude — ASSISCOP, juntamente com outros 6 municipios,

totalizando 7 municipios consorciados. Sendo que a maioria dos exames e consultas ecaminhados e atendidos por esse consorcio.

Ainda este municipio comp&e o Consoércio Intermunicipal de Saude de Guarapuava — CIS 5RS, no qual fazem parte todos os 20 municipios da 5°

Regido de Saude. Neste consorcio o municipio de Marquinho faz uso dos servicos de SAMU Regional e CAPS.



18. PROFISSIONAIS DE SAUDE TRABALHANDO NO SUS

v' 04 - Enfermeiros;

v' 08 - Auxiliares de enfermagem / Técnicas de enfermagem;

v" 02 - Auxiliares Odontologicos;

v' 02 - Fisioterapéuticas;

v' 04 - Auxiliares de servigos gerais;

v" 11 - Motoristas.

v 11 -ACS;

v 01 - Agente de Vigilancia Sanitaria;

v 02 - Agentes de endemias;

03 - Médicos ESF, sendo 02 Médicos do Programa mais Médicos.

01- Médico ginecologista/obstetra;

01 - Médico pediatra;

01 - Farmacéutica + 01 Auxiliar de Farmacia;

02 - Recepcionista;

02 - Dentistas;

01 - Digitador/Responsavel pelo Processamento e Informagao de Dados;
01 - Ouvidor;

02 - Responsaveis pelo agendamento (TFD);

01 - Equipe NASF; 01 Nutricionista, 01 Psicologa, 01 Fisioterapeuta, 01 Educador Fls;z6
06 - Estagiarios;

v
i
=
o
v
v
v
v
v
v
7

18.1 Analises E Consideragdes

O quadro apresentado acima é composto por todos os trabalhadores que desempenham as variadas fungGes alocados no Departamento da saude. Ao todo
compdes esse quadro um total de 67 pessoas. Sendo uma equipe que atende suficientemente a populacdo do municipio.



19. AVALIACAO DA PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2024

19.1 Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Atingir acima de 85% Percentual de 2021 FPercentual [

de gestantes com 7 ou gestantes com 7 ou 95{":4 1CHJCH:+
mais consultas de pré- mais consultas de

natal pré-natal

Agdo M 1 - 1. Intensificar o cuidado no pré-natal e promover a identificacdo através dos Agentes Comunitdrios de Saldde e demais Equipes, junto & populagdo alvo, a
captagdo precoce das gestantes para gue no decormer da gestagdo fagam 7 ou mais consultas de pré-natal

Acdo MNP 2 - Promover a Educacdo Permanente com vistas a quakficacdo dos profissionais de sadde no atendimento as gestantes.
Acdo NP 3 - Fortalecer e ampliar as agdes Matemas, com participacdo de Pais/FParceiros.
Agdo NP 4 - Garantir o transporte pdblico gratuito da gestante para o atendimento pré-natal. guando necessario.

Aodo MNP 5 - Aprimorar agdes na qualidade da assisténcia ao pré-natal, parto e puerpéno para evitar dbitos maternos.

2. Realizar 100% dos Parcentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual | | 11T |
Eexames preconizados, gestantes com todos | o0 uu{ | 1EHJ,CH:+
am todas 35 gestantes OS5 SxXaMEes

preconizados

realizados

Agdo MNP 1 - Solictagio logo na abertura do pré-natal, realizagio em laboratdrio referenciado no municipio & avaliagdo em termo oportuno do resultado dos exames
preconizados no atendimeanto pré-natal.

Agdo MNP 2 - Garantir o transporte pdblico gratuito da gestante para a realizagdo em dia agendado para coleta dos exames de pré-natal, guando necessario.

Agdo M 3 - A garantia de realizagdo dos exames pré-natal/parceino em |sboratdrio referenciado no municipio, bem como os exames de teste rapido realizados na
abertura de pré-natal.



#Agdn M 4 - Garantir o transporte pdbfico gratuito da gestante para o atendimento pré-natal, quando necessario.

Agdo NP 5 - Aprimorar apdes na qualidade da assisténcia ao pré-natal, parto e puerpéno para evitar dbitos matemnos.

2. Realizar 100% dos Fercentual de Percantual 2021 100,00 100,00 100,00 Fercentual
Eexames preconizados, gestantes com todos 100,00 100,00
em todas as gestantes OS5 exXames

preconizados

realizados

#Agdo N 1 - Solicitagdo logo na aberiura do pré-natal, realizagdo em |aboratdrio referenciado no municipio e avaliagdo em termo oportuno do resultado dos exames
preconizados no atendimanto pré-natal.

Ao NP 2 - Garantir o transporte pdblico gratuito da gestante para a realizagdo em dia agendado para colets dos exames de pré-natal, quando necessario.

#Acdn M 3 - A garantia de realizacdo dos exames pré-natal/panceino em |aboratdrio referenciado no municipio, bem como os exames de teste rapido realizados na
abertura de pré-natal.

3. Implementar 100% Percantual de Percantual 2021 100,00 100,00 100,00 Fercentual
de estratificacdo de gestantes & criangas 100,00 100,00
risco nas unidades e estratificadas

niveis de atencdo gue
redlizam o atendimento
& gestante & criangs;

#Acdn M 1 - Classificacdo do risco gestacional (em tods consulta) & encaminhamento, quando necessario, ao pré-natal de alto risco ou 3 urgéncia’emengéncia
obstatrica

Agdo NP 2 - Garantir 0 acesso 3 unidade de referénoia especislizada, caso ssja necessario.

#Azdn WP 3 - Sistema eficiente de referéncia & contrameferéncia, objetivando garantir a continuidade da assisténcia pré-natal (em todos os niveis do sistema de salde)
para todas 2= gestantes, conforme a exdgéncia de cada caso. Tods gestants encaminhada para um diferents servipo de sadde devera levar consigo 3 cadernets de
Gestante, bem come informacdes sobre o motivo do encaminhamento & o= dados clinicos de interesse. 0a mesma forma, deve-se assegurar o retomne da gestante 3
unidade basica de origem.



4. Encaminhar 100%
das criangas menores
de 1 (um} ano
estratificadas comao
risco intermedisrio e
alto risco, para o centro
de referéncia

Percantual de Percentual 2021 Percentual

criancas estratificadas

100,00 10000 100,00

100,00 100,00

e encaminhadas para
a referéncia
adequada

#gdo WP 1 - Avaliagdo & estratificacdo dos receém-nascidos realizados pelo médico Pediatra & @ Enfermeira durants a primeira consulta  durante a realizagdo das
consultas de puericultura.

#zdn WP 2 - Percentual de criangas estratificadas & encaminhadas para a referéncia adequada.

5. Vincular 100% das Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

100,00 100,00

gestantes a um hospital
de referéncia de acordo
com seu rnisco dentro

gestantes
estratificadas e
encaminhadas para a

da rede; referéncia adequada

#gdo WP 1 - Vingulagdo das unidades basicas de salde (UBS) aos hospitais, 35 matemidades.

Agdo NP 2 - Registro do nome do hospital ou da maternidade 8 qual ela esta vinculada na carteirinha de gestante.

#z30 WP 3 - Garantia de transporte da gestants a0 hospital ou maternidade, guando necassarnio.

#zEn WP 4 - Orientagdes gerais quanto a procurar o referido servipo quando apresentar infercorréncias clinicas/obstétricas ou quando estiver em trabalho de parto.

8. Aumentar a Percentual 2021 Fercentual

proporg3o de partos
normais em relagdo ao
ano anterior

Percentual de partos
mormais em relagdo
a0 total de partos mo
pericdo

48,00 49,00 40,00

40,00 100,00

Agdo N 1 - Incentivo 2o parto normal e & redugdo da cesarea.

#rdn WP 2 - Gestants 3 partir de 40 samanas encaminhadas 3 unidade de salde vinculada para a avaliacdo do bem-astar fetal, incluindo avaliagdo do indice do
IFiquido amnidtico & monitoramento cardiaco fetal



#AcSn WP 3 - Realizagdo de praticas educativas, como = identificacdo de sinais de alarme na gravidez & o reconhecimento do trabalho de parto normal.

1. Implementar o Projeto Momero de oficinas ~ Mumero 2021 Mimerz
Workcshop da Gestante com | realizadas no ano !

rEaIlzagau a cada 2 meses
de umna oficina do projeto
para gestantes e familiares

#gSn WP 1 - Fromover 3 escuta afiva da gestants & de ssus(suss) acompanhantes, considerando aspectos intelectuais, emocionais, sociais e culfurais & ndo soments
um cuidado biolégico: Em rodas de gestantes.

#z3n WP 2 - Realizapdo de praticas educativas mensalmente.

#AcSn WP 3 - Realizagdo do Projeto de Workshop da Gestante e seus parceiros mensalmente, contando com o trabalho da equipe multidisciplinar
{Dentista, Fisioterapeuta, Psicologa, Muiricionista e Enfermeira).

Agdo M £ - Busca stiva das gestantes faliosas ao Projeto Workshop, stravés dos vinculos com equipes e agentes comunitsrios de sadde.
#Acdo M 5 - Recursos humanos e Area fisica adequada para o atendimento da gestants & dos famikares durante a realizacdo das palestras do Projeto de Warkshop.

#z3n WP 6§ - Realizagdo desias atividades educativas, individuais e em grupos, desde 35 salas de espera para os stendimentos até 0 momento de iniciacdo do Projeto
de Workshog.



1. Fortalecer a campanha do = Quantidade de
Mowvembro Azul, com a ag;au realizada / 1 100 ‘14
reslizagdo no més de ano ' '
novembro de uma

campanha para tratar da
salide do homem com
reslizagdo de exame FSA
entre outros, palestras, etc

Agdo NP 1 - Implementar agdes voltadas para homens 50+, a fim de se comunicar de forma eficiente com esse plblico que & majoritariamente atingido por essa
enfermidade. Por outro lado, promaover uma educacdo em salde sobre esse tema para 05 mais novos pode desperta-los 3 ofentarem familiares & colegas com mais
idade, audliando também, na prevengdo da doenga.

Agdo NP 2 - Distribuigdo materiais graficos informativos para alcance desse plblico e nideo familiar,

Agdo WP 3 - Realizagdo de campanhas nas redes sociais.

#gdo NP 4 - Fromover uma roda de conversa e ou evento diferenciado, com a participacdo de um profissional para explicar e tirar dividas sobre o cneer de prostata

& seus estagios, emponderamento para realizacdo dos exames em tempo oportuna, bem como a procura pelos profissionzis das unidades basicas de salda para
idenfificar e tratar qualquer fator clinico.

2. Fomecer 100% 100% de Percentual =~ 2021 100,00 100,00 100,00 | Percentual | | || |
gratuitarnents no decorrer gratuidade para os | 100 DO| | 11]],[[4
do ano todo exame de PEA exames FEA

da salude do homem

Acdo MNP 1 - Proporcionar um dia exclusivo para atendimento do homem & realizar as coletas de exames de PSA na sede do municipio. Descentralizar as coletas dos
exames de PSA, nas comunidades de zona rural.



1. Fortalecer a campanha do Cuantidade de (
Qwtubre Rosa, com a apdo realizada 1 100,
realizagdo no més de outubra | ano

de uma campanha para tratar

da salde da mulher com

reslizagdo de exames

preventivos . palestras, efc

#z3n MR 1 - Intensificacdo da prevencdo dos canceres de mama e colo nas unidades basicas de sadde. Durante o més ocomerdo atividades para intensificacdo da
prevencdo dos canceres como educacdo em salde, consultas & exames em salde sexual & reprodutiva, testagens, exame dfinico das mamas, encaminhamento para
agendamento de exames e consultas na Atengdo Especializada de salde.

Agdo NP 2 - Promogdo de um evento alusivo a0 més de conscientizacdo do Outubro Rosa, palesira e roda de conversas com profissionais da sadde sbordando os
principais temas sobre 0 assunto para conscientizar a populagdo sobre 3 importdncia do Outubro Rosa.

AcSn WP 3 - Distribuigdo nas unidades basicas de sadde os materiais de conscientizacdo. Confeccio de cards para promogcdo da campanha nas redes sociais.



1. Realizar em parceria com | Quantidade de
1 100 Ch'.*

assisténeia social acdes de | acdo realizada/
fortalecimento da salde do ano.

idoso como athvidades

fisicas entre putras.

AzSn WP 1 - Realizagdo de encontros com o grupe de idosos gue acontece semanalmente nas dependéncias da secretaria municipal de esportes em parceria com 3
assisténcias social & salde através do educador fisico.



1. Implementar o Programa Mimero de

Mao Amiga garantindo a encontros 100 ‘I4
realizagdo de encontros nas realizados no ano ' ' '
comunidades & sede com

higpertensos & diabeticos com

EXEMEes preconizados para

todos os pacientes e entrega

de medicacies durante os

grupas

Agdo N° 1 - As apdes que scontecem menzalmente, incluindo: consulta com medicos e enfermeiros, aferigio de pressdo arferial e de glicemia, peso & altura,
orientagdes nutricionais & acompanhamento dos Agentes Comunitaros de Sadde.

#z3n WP 2 - Realizagdo de palestras educativas para que o= usudrios possam ter o conhecimento sobre o controle da hipertensdo arterial & do dizbetes meallitus.
#gdo M 3 - Busca ativa desses usudrios para que possam ter um acompanhamento mais eficaz pelos profissionais de sadde da UBS.

Agdo N° 4 - Solictagde, avaliagdo & acompanhaments dos examas de rofina 3 cada & meses dos pacientes assistidos pelo programa. Preconizapdo do exame de
hemoglebina glicada ao0s diabéticos. Exames estes realizados em convenio com laboratdrio no municipio.



1. Implementar 100% de Percantual de 20,00 50,00 Percentual | |
estratificagdo de risco dos pacientes 50 00| oo "'D|
pacientes que fazem uso de estratificados
medicamentos controlados;

#Agdo NP 1 - Implementar a realizagdo periddica de atendimentos exclusivo para o5 usuarios de psicotropicos com atendimento medico e equipe E-multi, no sentide de
estratificar e realizar o efetivo acompanhamento dos ususrics.

2. Fortalecer a campanha do Quantidade de Mimero 2021 1 1 1 Mimera = | 1T |
Satembro Amarelo, com 3 apdo realizada / | 1| | 1[H],|}[4
reslizagdo no més de sstembro | ano.

de uma campanha para tratar

da salde mental, com

reslizagdo palestras diversas,

encaminhamentos, etc.

#Agdo MNP 1 - Realizar encontros individuais com grupos de riscos, adolescantes & jovens.

Ao NP 2 - Evento destinado ao forialecimento da campanha do Setembro Amarelo, com palestra realizada por profissional da sadde abordando os mais diferentes
temas sobre a salde mental, com rodas de conversas e troca de experiéncias.

#Acdn M 3 - Confeccdo e distribuicdo de panfletos 3 comunidade & 3 disposicSo nas unidades de salde.



1. Promover agdes com Quantidade de acdo Mdmero '
adolescentes nas realizada [ ano. 1 100 1I+
escolas e para a .

comunidade, sobre a

prevencdo das DET's

Agdio NP 1 - Crientar os jovens alunos sobre doengas sexualmente transmissiveis; atraves de palestras, dindmicas de grupo e eventos realizados nas escolas;
Incentivar aos alunos a buscar conhecimento sobre DST's e forma de preveni- las; Orientar aos alunos quanto & uiilizagdo coreta do preservafivo.

#AgSn WP 2 - Oferecer através de agendamento testes rapidos para deteccdo de doencas sexualments transmitidas.

educativa e de realizada [ ano
orientagdo para &

populagdo alvo, no

intuito de prevenir a

gravidez na

adolescéncia

2. Realizar agdo Quantidade de agdo Midmero 2021 1 1 1 Mimero | 1'| | 100 OD|

Az3o M 1 - Promover educacdo em salde sexual levando para as adolescentes o planejamenta reprodutive & familiar. Formas de prevencdo contra uma gravidez
indessjada.

2. Realizar agdo de Reslizar agdo de Mimer 2021 1 1 1 Mimero | | ||| |
Promogdo a sadde Promogdo & salde | 1| | 11]],([4
mental & Pravencdo ao mental e Prevencio

suicidio ao suicidio

#AgSn WP 1 - Identificar através de busca ativa realizada pelos agentes comunitéries de salde & pelas equipes de estratégia de salde da familia, pessoas em risco de
sofrimento mental, inserindo os assim em atendimentos individuais com a profissional de psicologia @ medico, realizando se necessano encaminhamentos para
atencdo especializada.



1. Realizar 100% das Percentual de Percentual
puericulturas em criangas 30. “ 100 (H*
criangas menoras de estratificadas

1 ano

#g30 WP 1 - Preconizar agendamentos mensais ou trimestrais para realizagde de consultas de puericultura, bem como incentivar o grupo familiar na participagso da
consulta, afim de conhecer o desenvohvimento da crianga & acompanha-la em suas mais diferentes fases.

1. Elaboragdo de grupo de 0Macdaitrimestral Mimearo 1 100 Cﬂ*

tabagistas para auxika-los a
parar de fumar e garantir
medicagies se necessario,

Ccom o apoio de equipe
multidisciplinar

#AgSn M° 1 - Implementar um grupo com enconiros periddicos para acompanhamento de pessoas que desejam paras de fumar.



1. Acompanhamento 100% Parcentual de 0,00 00,00 10:0.00 Percentual '
das criangas que frequentam criangas 100, 100,
as escolas municipais e acompanhadas

creches, inclusive nas
comunidades com avaliagio
e afividades preventivas pelos
denfistas e auxliares

#AzSn WP 1 - Acdo coletiva para bochechos e escovacdo nas escolas.

Agdo MNP 2 - Realizapdo de agdo educativa nas escolas, com atendimentos em grupes divididos por idades, incentivando e ensinado 3 escovagdo regular e uso de fio
dental.

#AcSn WP 3 - Confeccdo e entrega de kits para higiena bucal.

#AgSo WP 4 - Agendamento atraves das escolas e agentes comunitarios de salde para primeira consulta para os alunos das escolas, iniciando assim o
acompanhamento efefivo das agdes de escovacdo.

#z3n WP 5 - Confeccdo de cartazes, cards e panfletos com instrugdes para o efefivo cometo das escovapdes em domicilio.



1. Fortal P MU d
ecer o Projeto Umnero de 1CH][H:+

Ativas de Fisioterapia, grupos
através da ampliacdo dos
atendimentos na

comunidade Sede e

Guampara

AgSn M 1 - Aumentar para 3 grupos com Z encontros semanais do grupe ativas de fisioterapia na sede do municipio & na comunidade do Guampara

2. Ampliar o ndmero de MNuimero de Mimero 2021 1 2 2 Mamero
profissionais fiskioterapeuta profissionais 100,
na Secretariz de Sadde

#Az3n WP 1 - Ampliagde do ndmero de profissionais fisioterapeutas, através da contratagdo de mais um profissional totalizando dois profissionais alocados a0
mumnicipéo para compor o efetive guadro de funcionarios.



1. Motificar e investigar os Manter 100% de

agravos de nofificagso natificagoes
compulsoria, observando o | compulsorias,
prazo de encermamento ohservando os
conforme normas vigentes prazos das
investigagdes &
enceramento;

#Agdo M 1 - Apdes voltadas para a equipe, no intuito de capacitar quanto a0 cometo preenchimento das notificacdes.

Agdo NP 2 - Apdes voltadas a investigagdo das notificagdes, quando for necessario.

2. Realizar a= notificacdes Manter 100% de Percentusl 2021 100,00 100,00 100,00
& investigacdes notificacies &

relacionadas a vigkéncia investigagdes

interpessoal e

autoprovocada

#Acdo M 1 - Acompanhamento da demanda pala egquipe E-muilti.

Percentual
100, l]l] 100 Cq

Percentual
| 1l]l],lll]l ‘ 11]],[!*




AcSn WP 2 - Atendimento individualizado para a demanda & encaminhamento para atendimento especializado.

3. Intensificacdo de agdes Cuantidade de agdo Mdmero 2021 1 100 1 Mimero
para busca ativa de realizads [ ano 1 100,00
sintornaticos respiratorios

solicitagdo de exames de
Bk

Agdo MNP 1 - Busca ativa realizada atraves dos agentes comunitérios de sadde nos domicilios & paciente sintomaticos respiratonios. Apos a identificagdo & realizado o
encaminhamenio do paciente para atendimento medico ou de um enfermeiro, afim de solicitar o exame para diagnostico de TB.

4. Realizar a vigildncia de Monitorar 100% dos Percentual =~ 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
100% dos contatos contatos

infradomiciliares dos casos

nowos de hanseniase

diagnosticados no ano

100,00 100,00

vigente
#gSo WP 1 - Atraves de visitas da equipe de referencia e agentes comunitdrio de sadde. Trabalhando sempre com as informagdes de contato & exposigdo.

5. Realizar agdes como Cuantidade de agdo Mdmero 2021 1 1 1 Mimero
campanhas e gutras para realizada / ano

realizacdo de testes

rapidos ou CONVENCIONais

para diagndsticos precoces

de hepatites virais dos

tipos Be C, HAMAIDE &

sifilis para populagdo em

geral;

1 100,00



#zdo NP 1 - Realizar acdo em forma de campanha para realizagdo de testes rapidos ou convencionais para diagnosticos precoces de hepatites virais dos tipos Be C,
HWIAIDS e sifilis para populagdo em geral.

8. Reduzir a incidéncia de 00 casos Mamero 2021 o 1] o Mimearo
AlDS em menores de 5
anos

0 100,00

#gdo M 1 - Manter 2 estender as agdes para intensificagdo do baixo ndmero de casos de AIDS entre 3 populagdo femining & masculina, diminuinde assim a
incidéncia de casos em menores de 5 anos.

7. Intensificar agdes & Cuantidade de agdo Mamero 2021 2 z 2 Mimero

promocSo de campanhas realizada / ano 2 100,00
para atingir a cobertura

vacinal, preconizada, pelo

Ministerio da Salde:

#c30 WP 1 - Realizar busca ativa para estender o plblico de aleance da cobertura vacinal.

#cdn WP 2 - Realizar campanhas em dias alternados para maior acassibilidade do plblico 3 sala de vacinacdo.

Agdo N° 3 - Realizar campanha de vacinagdo denino de empresas, visando afingir esse plblico com baixa carga de tempo habil para procura,

8. Monitorar os servicos de | Monitorar 100% das Percantual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

salde que realizam salas de vacinas 100,00 100,00
wacinas (sala de vacina)

quanto 3s boas praticas de

vacinagio

#zdo MO 1 - Através de capacitagdes de equipes e profizsionais.

9. Promover agdes de Realizar 01 agdofane | Mdmero 2021 1 100 1 Mimers

educacdo e informagdo & 1 100,00
populagdo sobre o5

cuidados necessarios, para
evitar acidentes por
animais pegonhentos e
intoxicagdes exdgenas.



#cSn WP 1 - Realizar 01 & 2 agdes no ano de educacdo & informagdo 3 populacdo de como evitar acidentes por animais pegonhentos e intoxdcapdes exdgenas.

Ao NP 2 - Realizagdo pela equipe de vigildncia sanitara de visitas 35 propriedades e departamentos que disponham de produtos que possam levar a infoxicacdo
BXCgEna.

10. Identificar Motificar 100% dos Percentual = 2021 100,00 100,00 100,00 Percentusl

adequadaments & em £as0s 100,00 100,00
tempo oporturo 100 % dos

casos suspeitos de

CoVID-18

#zSn MR 1 - Atendimento rapido e individualizado 3 demanda gue se apresenta com gualguer sintoma respiratdrio nas unidades basicas de sadde, realizando a
comreta coleta de informagdes sobre os sintomas, bem como contatos prdximas. Realizando assim notificagdes em tempo oportunc.

11. Realizar o Teste Rapide  Realizar teste rapido Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

efou coleta de material para 100% dos casos 100,00 100,00
para exame |laboratorial de

100% dos sintomaticos

resgiratorios no tempo

oportuno de acordo com os

Frotocolos do Ministério da

Salde e SESA

#zSn WP 1 - Disponibiizacdo de testes répidos nas unidades basicas de sadde.



1. Realizar 100% das Motificar 100% dos | Percentual
notificagdes de casos por C3505

picadas de friatominecs e

investigagdo entomoidgica

das unidades domiciliares

infestadas.

Agdo N 1 - Motificar 100% dos casos.

2. Coletar amostras para Manter 100% da Percentual
controle da qualidade da meta do programa

ﬁ«.gLn para Consumo Humano VIGLAGUA

= WIGIAGUA

AgSn M 1 - Manter 100% da meta do programa VIGIAGUA,

3. Realizar 100% de visitas Realizar 100% de Percentual
domiciliares para controle da visitas domiciliares

dengue nos ciclos

preconizados

2021

2021

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00  Percentual '

1CIII]II+ 1UIDCH4
100 Percentual | | 1 [T |
- | 1009 | 10000
100 Percentual | | 11 |
- | o000 | 10000

Agdo NP 1 - Realizar 100% de visitas domicfiares, bem como o bloqueio quando casos positivos ou suspeitos, identificados através das notificagdes.



Agdo NP 1 - Realizar 100% de visitas domiciiares, bem como o bloqueio quando casos positivos ou suspeitos, identificados através das notificagdes.

4. Realizar 100% da Realizar 100% de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

supervisao de campo das supervisao 100,00 100,00
atividades de controle vetorial

da dengue

Az3o M 1 - Realizar 100% de superviz3o.

5. Realizar agdes de combate  Realizar 01 Mimero 2021 1 1 1 Mimero
e eliminagdo de criadouros acdn/ano 1 100,00
de mosguito

Agdio NP 1 - Através de apdo coletiva com o fema

f. Realizar 01 agdofano Realizar 01 Mimeno 2021 1 1 1 Mimero
agniano 1 100,00

Agdo NP 1 - Realizar 01 agdo/ano.

7. Monitorar/ orientar’ Realizar 100% das = Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Interditar astabelecimento de  inspecdes 100,00 100,00
interezze da zalde, referente preconizadas

a alimentos, produtos e

SEMACDS



#AcEn WP 1 - Atraves de apdes da vigilancia sanitaria, como visitas sos locais de fabricacdo de produtos coloniais, oferta de servigos como saldes de beleza,

barracharnias, etc.

Z. Realizar trabalhos de Realizar 01
orientagdo e educagdo & agdn/ano
populagdo em geral sobre as

medidas preventivas de

enfrentamento ao COVID-19,

efiminando ou minimizando

as possibilidades de

dizseminacdo e contagio pelo

virus.

Agdo MNP 1 - Realizar trabalhos de orientagdo e educagdo 3 populagdo em geral sobre as medidas preventivas de enfrentamento a0 COVID-18, eliminando ou
minimizando as possibilidades de disseminagdo e contagio pelo virus.

Mirmero

2021

Mimero

1

100,00



1. Implementar 100% Implementar 100% | Percentual 00,00 00,00 Percentual
das agdes do dzs apdes 100, 100,
programa vigisolo

Agdio MNP 1 - Estabelecando focos de stuagdo de vigildncia em saldde nas Sreas urbanas e industrisis contaminadas e & exposigdo humana aos agrotdxicos.

#gSn WP 2 - Executar cronograma de trabalho & campo.

2. Realizar ElpﬁEEdE Realizar 01 Mimerz 2021 [1] 1 1 Mdrmero

educagdo e orientagdo | agdolano ‘ 10‘4 ‘ 11]1]]][[*
a populagdo sobre o

uso de agrotoxico

#AgSn NP 1 - Agdo em conjunto com escolas do municipio, associagdes & lideres de comunidades, no intuito de levar informagdes e fortalecer as estratégias de uso
regular & consciente de agrotdwxicos.



1. Realizar a notificacdo e Motificar 100% 100,00 100,00 00,00 Percentual
investigagdo de todos os daos casos 100 ﬂ{+ 100 [[4
casos de acidentes

relacionados ao frabalho,

intensificando as agies de

prevengdo;

#zd0 WP 1 - Realizar a notificacdo e investigacdo de todos os casos de acidentes relacionados 3o trabalho, intensificando as agdes de prevencio

2. Reslizar agfes junto aos  Realizar 01 Miimera 2021 o 1 1 MNdamero | | 11 [ |
trabathadores em geral, com | agdofano | 1| | 11]],[[4
foco na redugdo de

acidentes de trabalho e

agravos a salde do

trabahador;

#z30 WP 1 - Campanhas de Sensibilizagdo dos Trabalhadores, através das redes sociais, cards informativos.
AgSo NP 2 - Monitorar os indices de Frequéneia de Acidentes e Doengas dos Trabalhadores.

Agdo NP 3 - Oferecer treinamentos para 3 equipe.

trabahadores da salde acdofano
comao forma de capacitacdo

para identificar e notificar os

acidentes de trabalho e

agravos a salde do

trabafador;

3. Realizar agfes junto 05 Realizar 01 Mlimero 2021 1 1 1 Mimero | 1'| | 100 m|

#Agdo NP 1 - Realizar agdes junto 205 trabalhadores da sadde como forma de capacitagdo para identificar & notificar os acidentes de trabalho & agravos a sadde do
trabakador.



1. Promover o comreto fluo e Garantir 100% de Percentual 100,00 100,00 10:0,00 Percentual ' 1WDO| 111”14

armazenamento dos Regulacdo
medicamentos, para gue em Sanitaria dos
suas variadas apresentagies,  Medicamentos
estejam adequadamente

exposios efou armazenados

de acordo com as normas da

Vigildncia Sanitéria e

preconizado pela legislagdo

farmacéutica;

#gdo N° 1 - Estabelecendo protocolos de armazenamento dos medicamentos, estes disponiveis aos funcionarios da Farmacia Municipal, bem como 3 equipe de
Enfermagem e corpo clinico médico.

#gdo N° 2 - Promavendo boa higienizagdo dos espagos, prateleiras, armarios & local/ambiente.

#Agdo MO 3 - Orientacdes aos pacientes no ato de dispensacdo de medicamentos, sobre o uso cometo & conscients de cada medicamento.

2. Programar, juntamente Promaower 01 Mimero 2021 o 1 1 Mimero | | 1 |
£om as equipes da Atencdo agdolano sobre o | 1| | 11]],[[4
Basica e multidisciplinar, uso racional de

ades de educagdo & medicamentos

informagdo & populagdo para

o uso comreto de

medicamentos e os riscos da

automedicagdo;

#Agdo MO 1 - Agdo de educacdo e informacdo & populagdo para o uso cometo de medicamentos e os riscos da automedicagdo, em escolas, coméncios, empresas, eto.



3. Planejar & executar, Planejar e executar  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
segundo plano de aplicagdo, 100% do plano

os recursos de Custeio e

Capital Incentivo de

CQualificagdo da Assisténcia

Farmacéutica;

100,00 100,00

#zdn M 1 - Seguir o plano de aplicapdo para custeios.

4. Utilizacdo de sistema de Utilizar sistema Percantual | 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual
informagdo para a gestdo da informatizado em

assisténcia farmaceutica, nos 100% dos

diferentes componentes; atendimentos

100,00 100,00

#Agdo M 1 - Utilizapdo do sistema de prontudrio proprio do municipio para atualizagdo cadastral de ususrios.

Agdo NP 2 - Implementacdo e pleno funcionamento do SCAWER Sistema de Controle de Acesso WEB do Ministério da Salde/HORUS. Mas modalidades de
dispensagdo, faturamento e almaoxerfado.

5. Elaboragdo efou Elabarar 1 Mimero 2021 0 100 1 Mimero
atualizagdo anual da Remune = REMUME

— Relagdo Municipal de

Medicamentos,

acrescentando medicamentos

essenciais para o fratamento

das doengas

1 100,00

Agdo NP 1 - Atualizacdo anual da Remune ;. Relagdo Municipal de Medicamentos, acrescentando medicamentos essenciais para o fratamenio das doengas, em
CoRnjunto com a equipe médica e enfermagem.



1. Programar a renovacdo e Implementar 100% Percentual =~ 2021 00,00 100,00 Percentual

mEl'lLlEﬂgauchﬁulal:lE demsrluﬁenganl:l.a 100 l]l]| 11IHI+
veiculos da sadde, frota municipal da -

promovendo a melhoria do salide;

transporte de pacientas 3s

referéncias ambulatoriais

para consultas, exames,

procedimentos e afins;

#cdo NP 1 - Solicitagdo de recurso de custelo para aguisigdo uma (1) ambuldncia de suporte para simples remogdo, para melhoria no transporte de pacientes.
Agdo NP 2 - Realizapdo de revisdo de toda frota de veiculos de transports de pacientes via TFOL

#z3n MO 3 - Convenio com consorcio intermunicipal de zalde para transporte de pacientas aos destinos de Cascavel e Curitiba/PR.

2. Programar a manutengdo | Promover 01 Momeros 2021 1 1 1 Mimero | | 11 |
& atualizagdo do Plano de atualizagdo’ano | 1| | 11]],1]:4
cargos e salarios dos

funcionarios da sadde;

#cdo WP 1 - Atualizacdo de 100% do Plano de cangos e salarios dos funcionarios da salde.

3. Promover a educagio Promover 01 Mdmero 2021 ] 1 2 Mimers | | 1 [ ]
permanents dos agaofano 1 30,
profissionais da salde;




#gSo NP 1 - Insergdo dos profissionais de salde em programas de educagdo & de qualificacSe profissional, ofertados na modalidade EAD, dando suporte 205
mesmos para realizagdo dos cursos.

3o MO 2 - Capacitagdes dentro das unidades basicas de sadde, conforme necessidade.
5
#AcEn WP 3 - Debates em equipe.

#gS0 MNP 4 - Inscricdo dos agentes comunitarios de sadde no Curso Sadde com a gente, plataforma do Governe Federal, bem como suporte de computadores, tablets,
acesso & internet e local para realizagdo das sulas teorico/praticas.

4. Implementar 100% da Implementar 100% Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual

Owvidoria Municipal 100,00 100,00

#gSo MNP 1 - Designagdo de um funcionario plblice para atendimento da demanda de ouvidoria, encaminhamentos, et

Ao NP 2 - Acesso sos canais de ouvidoria em diferentes plataformas, facilitando a comunicagdo do usuario.



122 - .ﬁd:lnruﬂrspau
Gearal

Afingir acima de 85% de gestanies com 7 ou mais consulias de pré-natzl

Programar a renovagdo & manutencdo da frota de veiculos da sadde, promovendo a melhoria do transporte
de pacientes 3s referéncias ambulatorizis para consulias, exames, procedimentos & afins;

Fromover o cometo fliso & armazenamento dos medicamentos, para gue em suas variadas apresentagdes,
estejam adequadamante expostos e/ou armazenados de acorde com as normas da Vigildncia Sanitaria e
preconizade pela legislacdo farmacéutica;

Fortalecer o Projeto Ativas de Fisioterapia, através da ampliacdo dos atendimentos na comunidade Sede e
Guampara

Acompanhamento 100% das criangas que frequentam as escolas municipais e creches, inclusive nas
comunidades com avalizcdo e atividades praventivas pelos dentistas e auxiliares

Impiemeantar 100% de estrafificacdo de risco dos pacientss que fazem uso de medicamentos controlados;

Realizar em parceria com assisténcia social agdes de fortalecimento da salde do idoso como atividades
fisicas entre outras.

Fortalecer 2 campanha do Outubro Riosa, com a realizacdo no més de outubro d2 uma campanha para tratar
da salde da mulher com realizacdo de exames preventivos , palestras, eic

Fortalecer 2 campanha do Movembro Azul, com a realizagdo no més de novembro de uma campanha para
tratar da salde do homem com realizagdo de exame PSA entre outnos, palestras, eic

Impiemeantar o Projeto Workshop da Gestante com realizacdo a cada 3 meses de uma oficina do projeto para
gestantes e familiares

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50.01

11

11

11



Realizar 100% dos exames preconizados, em todas as gestantes
Frogramar a manutencdo e atualizagdo do Plano de cangos e salarios dos funcionrios da salde;

Frogramar, juntamente com as equipes da Atengdo Basica e multidiscipinar, acdes de educacdo e
informagdo & populacdo para o uso cometo de medicamentos & os riscos da automedicagdo;

Amnpliar o nlmero de profissionais fisicterapeuta na Secrataria de Sadde

Realizar agdo educativa e de orientacdo para a populagdo alva, no intuito de prevenir a gravidez na
adolescéncia

Fortalecer 2 campanha do Setembro Amarelo, com a realizagdo no més de setembro de uma campanha para
tratar da salde mental, com realizagic- palestras diversas, encaminhamentos, ete.

Formecer 100% gratuitamente no decorrer do ano todo exame de PSA da sadde do homam

Implemeantar 100% de estrafificacdo de rfisco nas unidades & niveis de atencdo que realizam o stendimento 3
gestante e crianga;

Fromover a educagdo permanents dos profissionais da sadde;

Flanejar e executar, segundo plano de aplicacdo, os recursos de Custeio & Capital Incantivo de Qualificacdo
da Assisténcia Farmacéutica;

Realizar 100% de visitas domiciliares para confrole da dengue nos ciclos preconizados
Realizar agio de Fromogdo a sadde mental e Prevengdo ao suicidio

Encaminhar 100% das criangas menores de 1 (um) ano estratificadas como risco intermedidnio e alto risco,
para o centro de referéncia

Implementar 100% da Ouwidoria Municipal

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11

11

100,00

100,00

11

100,00

100,00

11

100,00

100,00



301 - Atenc3o Basica

Litiizagdo de sistema de informacdo para a gestdo dz assisténcia farmacéutica, nos diferentes componentes;

Reslizar agdes como campanhas e outras para realizagdo de festes rapidos ou convencionais para
diagndsticos precoces de hepatites virais dos tipos B e G, HIVIAIDS e sifilis para populagdo em geral;

Elaboragdo efou atualizagio anual da Remune — Relagdo Municipal de Medicamentos, acrescentando
medicamentos essenciais para o trataments das doangas

Reslizar agies de combate & eliminacdo de crizdouros de mosguito
Realizar 11 agdolano

Intensificar apdes & promogdo de campanhas. para atingir a cobertura vacinal, preconizada, pelo Ministério da
Salde;

Monitorar o5 senvicos de salde gue realizam vacinas (sala de vacina) guanto &5 boas praticas de vacinacdo
Realizar trabalhos de orientacdo e educagdo & populagdo em geral sobre as medidas preventivas de
enfrentamento ao COVID-18, eliminando ou minimizando as possibilidades de disseminagdo e contagio pelo

ViTUS.

Realizar o Teste Rapido elou coleta de material para exame |aboratorial de 100% dos sintomaticos
respiratérios no tempo oportuno de acordo com os Protocolos do Ministério da Sadde & SESA

Adimgir acima dea 05% de gestantes com 7 ou mais consultas da pré-natal

Reslizar a notificacdo e investigac3o de todos os casos de acidentes relacionados ao trabalho, intensificando
as agdes de prevencdo;

Realizar 100% das notificapies de casos por picadas de triatomineos e investigagdo entomoldgica das
unidades domiciliares infestadas.

Motificar e investigar os agraves de notificacdo compulsdria, observando o prazo de enceramento conforme
normas vigentes

Fortalecer o Projeio Afivas de Fisioterapia, airavés da amplisgdo dos stendimentos na comunidade Sede &
Guampara

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

100.00

111

111

1111

222

100,00

111

100,00

25.01

100.00

100,00

100.00



Acompanharnento 100% das criangas que frequentam as escolas municipais e ereches, inclusive nas
comunidades com avaliscdo e atividades preventivas pelos dentistas e suxiliares

Elaboragdo de grupe de tabagistas para awdlis-los a parar de fumar e garantir medicacies se necessarno,
com o apoio de equipe multidisciplinar

Realizar 100% das puericuliuras em criangas menores de 1 ano

Fromover agdes com adolescentes nas escolas e para @ comunidade, sobre 3 prevencdo das DST's
Impiementar 100% de estrafificagdo de risco dos pacientes que fazem uso de medicamentos controlados;
Implementar o Programa Mao Amiga garanfindo a realizagdo de enconiros nas comunidades e sede com
hipertenzos & diabéticos com exames preconizados para todos os pacientes 2 enfrega de medicagdes

durante os grupos

Realizar em parceria com assisténcia social agdes de forialecimento da salde do idoso como atividades
fisicas entra outras.

Fortalecer 2 campanha do Outubro Rosa, com a realizacdo no més de outubro de uma campanha para tratar
da salde da mulher com realizacdo de exames preventivos , palestras, etc

Fortalecer 2 campanha do Movembro Azul, com a realizagdo no més de novembro de uma campanha para
tratar da salde do homem com reslizagdo de exame PSA entre outnos, palestras, efo

Impiementar o Projeto Workshop da Gestante com realizacdo a cada 3 meses de uma oficina do projeto para
gestantes & familiares

Realizar 100% dos exames preconizados, em todas as gestantes

Realizar agdes junto sos trabalhadores em geral, com foco na redugdo de acidentes de trabalho & agravos a
salde do trabalhador;

Reslizar as notificacies e investigacdes relacionadas a violéncia interpessoal & autoprovocada

Reslizar agdo educativa e de orientacdo para a populagdo alve, no intuito de prevenir a gravidez na
adolescéncia

100,00

50,00

50,00

26

100,00

100,00

100,00

50.01

50.01

11

11

11

100,00

11

100,00

11



Fortalecer 2 campanha do Setembro Amarelo, com a realizacdo no més de setembro de uma campanha para
tratar da salde mentzl, com realizagdo palestras diversas, encaminhamenios, efc.

Fornecer 100% gratuitamente no decormer do ano todo exame de PSA da salde do homem

Impiementar 100% de estrafificacdo de risco nas unidades e nivels de atencdo que realizam o stendimanto 3
gestante e crianga;

Fromaver a educacdo permanente dos profissionais da sadde;

Realizar agdes junto aos trabalhadores da salde como forma de capacitagdo para identificar & notificar os
acidentes de trabalho e agravos a salde do trabalhador,

Intensificagdo de agdes para busca ativa de sintomaticos respiratorios e solicitacdo de exames da BK
Realizar agdo de Promogdo a sadde mental e Prevengdo ao suicidio

Encaminhar 100% das criangas menores de 1 (um) ano estratificadas como risco intermediario e alto risco,
para o centro de referéncia

Realizar a vigildncia de 100% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase diagnosticados
no ano vigente

Vincular 100% das gestantes a um hospital de referéncia de acordo com seu risco dentro da rede;
Reslizar agdes de combate & eliminagdo de criadourcs de mosguito

Realizar agiies como campanhas e outras para realizagdo de testes rapidos ou convencionais para
diagnosticos precoces de hepatites virais dos tipos B e C, HIWIAIDS e sifilis para populagio em geral;

#Aumentar a proporgdo de partos normais em relagdo a0 ano anteror
Realizar 01 agdo/ano

Reduzir a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

40,00

1

100,00

100,00

11

1

11

11

100,00

100,00

100,00

11

111

11



204 - Vigilancia
Sanitaria

Intensificar agdes & promogdo de campanhas para atingir a cobertura vacinal, preconizada, pelo Ministério da
Salde;

Realizar trabalhos de orientacdo e educacdo 3 populagdo em geral sobre 25 medidas preventivas de
enfrentamento ao COWID-18, eliminando ou minimizando as possibilidades de disseminagdo e contagio pelo

VITUS.

Fromover agdes de educacdo e informacdo & populacdo sobre os cuidados necassarnios, para evitar
acidentas por animais pegonhentos e intoxdcagdes exdgenas.

Identificar adequadamente & em tempo oportuno 100 % dos casos suspeitos de COVID-18

Realizar o Teste Rapide a/ou coleta de material para exame |aboratorial de 100% dos simtomaticos
respiratdrios no tempo oportuno de acordo com os Protocolos do Ministério da Sadde & SESA

Motificar e investigar os agraves de notificagdo compulsdria, observando o praze de encerramento conforme
normas vigentes

Fromaver o cometo fluso e armazenamento dos medicamentos, para que em suas variadas apresentapdes,
esiejam adequadamente expostos efou armazenados de acordo com as nomnas da Vigildncia Sanitaria e

preconizado pela legislagdo farmacéutica;

Realizar a notificagdo e investigacdo de todos oz casos de acidentes relacionados ao trabalhe, intensificando
as apdes de prevencao;

Impiementar 100% das apdes do programa vigisolo

Realizar 100% das notificapdes de casos por picadas de triatomineos e investigacdo entomoldgica das
unidades domiciliares infestadas.

Realizar a= notificacdes e investigacdes relacionadas a violénciz interpessoal & auvtoprovocada

Realizar acdes junto 2os trabalhadores em geral, com foco na reducdo de acidentes de trabalho & agravos a
saide do trabalhador;

Realizar agdes de educagdo e ofentagdo 3 populagdo sobre o uso de agrotdsdco

Coletar amostras para controle da qualidade da .ﬂgua para Consumo Humano — VIGIAGUA

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

222

11

11

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

11

100

100,00



305 - Wigildncia
Epidemiclagica

Realizar 100% de visitas domiciiares para controle da dengue nos ciclos preconizados

Realizar a vigildncia de 100% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hansenfase diagnosticados
no ano vigente

Realizar 100% da supervisdo de campo das atividades de controle vetorial da dengue
Realizar acdes de combate & eliminacdo de criadouros de mosguits
Realizar 01 agdo/ano

Monitoras orientas’ Interditar esizbelecimento de interesse da salde, referente a alimentos, produtos e
Servigos

Monitorar o5 servigos de saldde gue realizam vacinas (sala de vacina) guanto s boas praticas de vacinacdo

Fromaover agdes de educacdo e informacdo 3 populapdo sobre os cuidados necessarios, para evitar
acidentes por animais pegonhentos intmcicagﬁ-EE exdgensas.

Adingir acima de 85% de gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal

Realizar a notifizagdo & investigacdo de todos os casos de acidentes relacionados a0 trabalho, intensificando
as aghes de prevencdo;

Realizar 100% das notificagdes de casos por picadas de tiatomineos e investigagdo entomoldgica das
unidades domiciliares infestadas.

Motificar & investigar os agraves de notificagSo compulsdria, observando o prazo de encerramento conforme
nomas vigentes.

Realizar 100% das puericuliuras em criangas menores de 1 ano
Realizar 100% dos exames preconizados, em todas as gestantes

Realizar agdes junto 20s trabalhadores em geral, com foco na reducdo de acidentes de trabalho & agravos a
salde do frabalhador;

Realizar as notificacdes e invesfigagies relacionadas a violéncia interpessoal e autoproveocada

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

25,00

100,00

100,00

100,00

50,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

111

1111

100,00

100,00

111

25.01

100,00

100,00

100,00

50,01

100,00

111

100,00



Intensificacdo de acdes para busca ativa de sintomaticos respiratorios & solicitagdo de exames de BK

Realizar agdes junto 205 trabalhadores da sadde como forma de capacitacdo para identificar & notificar os
acidentes de trabalho e agravos a sadde do trabalhador;

Realizar 100% de wvisitas domiciiares para controle da dengue nos ciclos preconizados

Encaminhar 100% das criangas menores de 1 (um) ano estratificadas como risco infermedisrio e alto risco,
para o centro de referéncia

Realizar a vigilancia de 100% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseniase diagnosticados
no ano vigente

Reslizar agdes como campanhas & outras para realizapdo de festes répidos ou convencionais para
diagndsticos precoces de hepatites virais dos fipos B e C, HIVIAIDS & sifilis para populagdo em geral;

#Aumentar a proporcio de partos normais em relagdo 3o ano anterior
Realizar 01 agdo/ano
Reduzir a incidéncia de AIDS em menores de 5 anos

Intensificar agdes & promocdo de campanhas para atingir a coberiura vacinal, preconizada, pelo Ministério da
Salde;

Monitorar o5 servicos de salde gue realizam vacinas (sala de vacina) guanto &= boas praticas de vacinacdo
Realizar trabalhos de orientagdo e educacdo 3 populagdo em geral sobre s medidas preventivas de
enfrentamento a0 COWID-12, eliminando ou minimizando as possibilidades de disseminagdo e contagio pelo

WiTUS.

Fromaover agdes de educacdo e informacdo & populacdo sobre os cuidados necessarios, para evitar
acidentes por animais pegonhentos e intmcicagﬁ-EE exogenas.

Identificar adequadaments & em tempo oportunc 100 % dos casos suspeitos de COVID-18

Realizar o Teste Rapide e'ou coleta de material para exame laboratorial de 100% dos sintomaticos
respiratorios no tempo oportuno de acordo com os Protocolos do Ministério da Sadde & SESA

100,00

100,00

100,00

40,00

100,00

100,00

100,00

1

1

100,00

100,00

100,00

111

222

100,00

111

11

100,00

100,00



0.00 A MNrA A MNrA MIA & MiA 0,00

0-Informacdes  Comente

Complementares

Capital 0,00 A MrA MNfA MA MIA A A 0,00
122 - Comente 0,00 MrA MrA MrA MA MIA MI& A 0,00
Administracdo
Geral Capital 0,00 MrA MrA A A MIA A A 0,00
301 - AtengSo Comente 6.078.025,00 A 318.000.00 300.000,00 A MNA A MA | G587 025,00
Basica

Capital 300.000,00 M MrA MIA MA MIA =Y A 300.000,00
302 - Aszisténcia | Comente 100.000,00 MrA MrA A A MIA A WA 100 000,30
Haospitalar e
Ambulatorial Capital A MrA MrA A MrA MIA [ 1) A 0,00
303 - Suporte Comente 15.000,00 A MrA MNfA A MA A A 15.000,00
Profilatico &
Terapeutico Capital HiA A MrA MrA MIA MIA FIA A 0,00
304 - Vigilancia Comente A M MrA MA A MIA [ 1) A 0,00
Sanitaria

Capital WA A WA MNEA MNEA MNA & WA 00D



305 - Vigilancia Comente MiA MiA A A MiA MiA A A 0,00
Epidemiclégica

Capital A A A A A MiA MNIA MNEA 0,00
308 - Comrante MIA, NFA, MIA, MIA, NFA, MIA MIA MR, 0,00
Alimentacdo &
MutrigSo Capital MiA, NFA, MIA, MIA, NFA, MIA BA MIA, 0,00

19.2 ANALISES E CONSIDERACOES

A Programacédo Anual de Salde é um importante instrumento para nortear as acdes da secretaria de salde durante o ano. Fazendo a andlise dos
dados apurados e apresentados acima pode-se constatar que a grande maioria das metas da Programacdo Anual de Saude foram alcancadas,
no entanto com isso tem-se a oportunidade de rever essas metas, bem como as dificuldades para alcanca-las, implementando e norteando as
acles para o proximo exercicio.



20. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

20.1 Execucao da programacdao por fonte, subfuncéo e natureza da despesa

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncao

6.796.880,01 1.740.919,3 369.911,92 73.619 8.981.330,99
7 ,69
0,00 9.100,00 0,00 1.285.837,9 0,00 0,00 0,00 0,00 158.93 1.453.867,98
8 0,00
0,00 0,00  84.587,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84.587,67
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




303 -
Suporte
Profilatic
oe
Terapéut
ico

304 -
Vigilanci
a
Sanitaria

305 -
Vigilanci
a
Epidemi
oldgica

306 -
Alimenta
céoe
Nutricdo

Outras
Subfung
oes

TOTAL

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

Corrente

Capital

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 6.805.980,01

0,00

0,00

1.035.667,1
4

0,00

39.883,30

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.901.057,4 1.655.749,9

8

0

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 232.54

9,69

0,00

0,00

1.035.667,14

0,00

39.883,30

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11.595.337,08



20.2 INDICADORES FINANCEIROS

4,38 %

76,14 %

9,21 %

70,59 %

11,14 %

50,39 %




R$ 2.536,22

41,35 %

7,35 %

15,68 %

12,70 %

0,00 %

36,09 %

23,07 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Publicos em Saude (SIOPS)



20.3 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA (RREO)

3.376.000,00 | 3.376.000,00 | 2.508.747,69

206.000,00 206.000,00 266.124,22 129,19
1.000.000,00 | 1.000.000,00 683.547,94 68,35
1.000.000,00 | 1.000.000,00 378.844,52 37,88
1.170.000,00 | 1.170.000,00 | 1.180.231,01 100,87




29.200.000,00 | 30.200.000,00 | 26.366.828,54 87,31
19.000.000,00 | 20.000.000,00 | 17.428.972,68 87,14
300.000,00 300.000,00 376.553,06 125,52
800.000,00 800.000,00 735.214,42 91,90
9.000.000,00 | 9.000.000,00 | 7.709.608,85 85,66
100.000,00 100.000,00 116.479,53 116,48
0,00 0,00 0,00 0,00
32.576.000,00 | 33.576.000,00 | 28.875.576,23 86,00




6.349.310,00 7.401.310,00 6.661.661,34 90,01 6.661.661,34 90,01 6.661.661,34 90,01

6.324.310,00 7.386.310,00  6.652.561,34 90,07 6.652.561,34 90,07 6.652.561,34 90,07 0,00

25.000,00 15.000,00 9.100,00 60,67 9.100,00 60,67 9.100,00 60,67 0,00
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0,00

100.000,00
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100.000,00

6.349.310,00

0,00

100.000,00

0,00

100.000,00

7.401.310,00

0,00

21.286,00

0,00

21.286,00

6.661.661,34

0,00

21,29

0,00

21,29

90,01

0,00

21.286,00
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21.286,00

6.661.661,34

0,00

21,29
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21,29

90,01
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6.661.661,34
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21,29

90,01
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0,00



6.661.661,34 6.661.661,34 6.661.661,34

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
6.661.661,34 6.661.661,34 6.661.661,34

4.331.336,43



N/A

2.330.324,91 2.330.324,91 2.330.324,91

0,00 0,00 0,00

23,07 23,07 23,07







4.331.336,43

3.671.691,95

3.740.090,97

2.793.361,09

2.176.091,99

6.661.661,34

5.560.149,75

5.504.315,06

4.429.893,56

3.309.961,01

2.330.324,91

1.888.457,80

1.764.224,09

1.636.532,47

1.133.869,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00

0,00

0,00
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0,00
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0,00

0,00

2.330.324,91

1.888.457,80

1.764.224,09

1.662.137,57

1.133.869,02



2.239.768,82

2.081.613,13

1.947.231,61

1.922.322,98

1.734.059,30

1.379.075,05

1.502.467,07

3.252.949,11

2.839.684,44

2.743.158,24

2.302.576,30

1.993.684,77

1.876.769,67

1.681.095,66

1.013.180,29

758.071,31

795.926,63

380.253,32

259.625,47

497.694,62

178.628,59

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
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0,00
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4.596.340,58 4.596.340,58 4.132.213,27 89,90

3.353.466,60 3.353.466,60 2.916.906,27 86,98
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89,90



2.973.150,00 3.916.062,89 3.629.218,96 92,68 3.629.218,96 92,68 3.409.218,96 87,06

1.919.650,00 2.201.150,00 2.184.450,98 99,24 2.184.450,98 99,24 2.184.450,98 99,24 0,00

1.053.500,00 1.714.912,89 1.444.767,98 84,25 1.444.767,98 84,25 1.224.767,98 71,42 0,00

273.700,00 273.700,00 84.587,67 30,91 84.587,67 30,91 84.587,67 30,91 0,00
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0,00

0,00

0,00

4.282.168,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

5.646.971,01 4.789.357,07

0,00

0,00

0,00

84,81

0,00

0,00

0,00

4.789.357,07

0,00

0,00

0,00

84,81

0,00

0,00

0,00

4.569.357,07

0,00

0,00

0,00

80,92

0,00

0,00

0,00

0,00



10.290.880,30

9.322.460,00

11.317.372,89 90,93 10.290.880,30 90,93 10.070.880,30 88,99

273.700,00 273.700,00 84.587,67 30,91 84.587,67 30,91 84.587,67 30,91 0,00

15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0



800.318,00

220.000,00

0,00

0,00

10.631.478,00

4.562.168,00

1.330.208,12

112.000,00

0,00

0,00

13.048.281,01

5.926.971,01

1.035.667,14

39.883,30

0,00

0,00

11.451.018,41

4.789.357,07

77,86

35,61

0,00

0,00

87,76

80,81

1.035.667,14

39.883,30

0,00

0,00

11.451.018,41

4.789.357,07

77,86

35,61

0,00

0,00

87,76

80,81

1.035.667,14

39.883,30

0,00

0,00

11.231.018,41

4.569.357,07

77,86

35,61

0,00

0,00

86,07

77,09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



6.069.310,00  7.121.310,00 6.661.661,34 93,55 6.661.661,34 93,55 6.661.661,34 93,55 0,00




20.4 EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DE RECURSOS FEDERAIS TRANSFERIDOS FUNDO A FUNDO,
SEGUNDO BLOCO DE FINANCIAMENTO E PROGRAMA DE TRABALHO

Bloco de
Financiamento

Manutencéo das
Acdes e
Servigos

Publicos de
Saude
(CUSTEIO)

Programas de Trabalho

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS
ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICIPIOS PARA O
PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10126512121GM - TRANSFORMAGAO DIGITAL NO SUS

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O
PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO -
NACIONAL

1030151192E89 - INCR’I“EMENTO’TEMPORAR’IO AO CUSTEIO DOS
SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS
METAS - NACIONAL

Valor
Transferido em
2024 Valor
(Fonte: FNS) Executado

R$ 4.936,16 | R$ 4.936,16

R$ 39.729,20 I R$ 39.729,20
R$ 513.968,0 | R$ 513.968,0

R$ 870.688,53 | R$ 870.688,53
R$ 200,00 | R$ 200,00

R$ 1.110.000,0 | R$ 1.033.417,52



Valor
Transferido em

Bloco de 2024 Valor

Financiamento Programas de Trabalho (Fonte: FNS) Executado
10303511720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA R$ 24.000,0 I RS 24.000.0
FARMACEUTICA NO SUS
10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIR~O AOS ES:FADOS, DISTFSITO R$ 12.000,0 I R$ 12.000.0
FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA
SANITARIA
10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARAO R$ 36.712,00 I R$ 36.712.00
PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE AS
ENDEMIAS
10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO R$ 2.605,95 I R$ 2.605.95

FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)



20.5 Analises E Consideracdes Sobre Execucdo Or¢camentéria E Financeira

A analise dos dados da producao e servicos da Atencdo Basica permite avaliar as maiores demandas, as lacunas assitencias, a
pouca oferta, assim como perceber o resultado satisfatorio em qualidade e quantidade da grande maioria dos servi¢cos
disponiveis, considerando que o servicos prestados pela secretaria de salde sédo de extrema necessidade para a populacao.

Onde o municipio fechou a competéncia de 2024 com o percentual de 23,07% de recursos da Receita Propria aplicada em saude,
para além de 15% exigido por Lei, o que faz jus ao trabalho realizado, demostrando o esforco da Gestao Municipal em prestar
servigos de qualidade para a populagéo e em quantidades suficientes para atender a demanda dos municipes.

Frisando que toda a movimentacgao financeira apresentada nos quadros anteriores sao apresentados na Plenaria do Conselho
Municipal de Saude em Audiencia Publica para analise e apreciacgao.

21. AUDITORIAS

N&o ha informacdes sobre auditorias cadastradas no ano de 2024.

22. ASSISTENCIA FARMACEUTICA

No quadro de Assisténcia Farmacéutica, o0 municipio adquire medicamentos principalmente através do Consoércio Parand Saude, em
complemento, possui licitagdes em outras distribuidoras e farmécias da regido, das quais compra os medicamentos exigidos pela demanda e
gue o consorcio ndo contempla, apenas como forma de complementacéo para atender a populagcao em vulnerabilidade e carente.



23. GESTAO EM SAUDE:

23.1 Planejamento

O municipio de Marquinho em 2024 manteve vigente o Plano Municipal de Saude 2022-2025. Executando as ac¢des com base na PAS -
Programacédo Anual de Saude 2024, sendo que algumas das metas programadas ndo foram alcancadas, no entanto com a analise pode-se
identificar as fragilidades para implementag&o de melhorias no préximo exercicio.

A PAS - Programacédo Anual de Saude para o ano 2025 encontra-se aprovada pelo Conselho Municipal de Saude.

23.2 Monitoramento E Avaliacao
A gestdo mantém atualizada e qualifica periodicamente todas as filas de espera para exames e consultas, bem como, fazendo o
monitoramento e avaliacdo, respeitando as necessidades prioritarias dos pacientes para que ndo haja nenhum prejuizo a satude da populagéao.

De tal forma também avaliando a eficacia da logistica do atendimento e agendamento em prol do atendimento de qualidade e em tempo habil.

24. INFORMACAO EM SAUDE

Conforme estabelecido pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude, preconizados e estipulados em cronograma, a Central de
Processamento e Informacdo de Dados dos Sistemas de Apoio ao SUS, juntamente com as equipes de salde deste municipio, processam as
informacdes de toda a producéo da secretaria de salde em sistema proprio que posteriormente é informado aos niveis Estadual e Federal,
atualizando as bases de dados. Em 2024 foi realizado periodicamente o envio dos arquivos de producao, alimentando os sistemas de apoio do

Governo Estadual e Federal. Bem como, informando todos os relatérios dos programas existentes que sao trabalhados em ambito municipal.



25. GESTAO DO TRABALHO

No ano de 2024, o municipio de Marquinho realizou PSS — Processo Seletivo Simplificado, para alguns cargos na area da salde a fim de
preencher vagas disponiveis e fortalecer as equipes de atendimento a populacéo.

O municipio de Marquinho ndo possui Plano de Carreira, Cargos e Salarios especifico da area da salde, estes beneficiam-se do Plano de

todos os funcionarios da prefeitura.

26. EDUCACAO NA SAUDE
Em 2024, a Secretaria de Saude, bem como as Equipes de Atencdo Basica e Vigilancia, participaram das capacita¢des, cursos, encontros,
oficinas, seminarios, congressos, eventos e outros, oferecidos pela Secretaria Estadual de Saude e Ministério da Saude, assim como a Gestao

Municipal ofereceu capacitacdes técnicas para os profissionais e palestras motivacionais.

27. CONTROLE SOCIAL
Durante o ano de 2024 o Pleno do Conselho Municipal de Saude participou ativa e efetivamente de todas as reunifes ordinérias e
extraordinarias que aconteceram e também participaram das Audiéncias Publicas juntamente com a comunidade, exercendo seu papel

deliberativo, auxiliando a gestéo na formulacdo de estratégias e de agbes que beneficiam a populagéo, fazendo uso correto do recurso publico.



28. REGIONALIZACAO

O municipio de Marquinho, na representatividade de sua Secretéria de Saude e do Prefeito Municipal e/ou representante legal, participou
efetivamente no ano de 2024, em todo o processo de governanca do SUS, através das reunides de Camara Técnica, CIR e CIB. Também

participando de reunifes para discussfes e decisdes em prol de melhorias nos consércios de saude.

29. RECURSOS FINANCEIROS

29.1 REPASSES FUNDO A FUNDO GOVERNO FEDERAL

Total de Repasses

Manutencdo das Acdes e Servicos Publicos de Salde (CUSTEIO) ~
Grupo Valor Total Bruto Valor Desconto Valor Liquido

ASSISTENCIA FARMACEUTICA RE 24.000,00 RE 0,00 RE 24.000,00

ATEN(}ﬁO PRIMARIA RS 2.494 8586 53 RE 0,00 R% 2.494 856,53

GESTAD DO SUS RE 44.665,36 RE 0,00 RE 44 665,36

VIGILANCIA EM SAUDE RE 71.790,84 RE 0,00 RE 71.790,24

Total Geral R$ 2.635.312,73 RS 0,00 RS 2.635.312,73




29.2 REPASSES GOVERNO ESTADUAL

Credor Observacdo da ML Data Lang OB (Dt de Pgto) PI¥s Pagas

FMS DE MARQUINHO | REF. REPASSE DE ASSIST. FINAN. COMP. AD PISO SALARIAL DOS PROF. DA EMF 12/2023 18/03/2024 118,18
PFT GM/MS N. 2634 /2023 E RESOL 174/2024 PROC. 21.065.501-5

FMS DE MARQUINHD | REF. REPASSE DE ASSIST. FINAN. COMP. AD PISO SALARIAL DOS PROF. DA EMF 12/2023 18/03/2024 595,45
PT GM/MS N. 2634 /2023 E RESOL 174/2024 PROC. 21.069.901-5

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF / INCENT. FINANCEIRO DE CUSTEIO DO PROGRAMA QUALIF. DA ATENCAD 11/12/2024 26.644.46
PRIMARIA EM SALUDE / APS / RESOL 1708/2024 / 21.082.098-1

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF | REPASSE FINANCEIRO / QUALIFICACAD DO ACESSD E ATENDIMENTD DE PROC. 11/12/2024 57.357,02
DE MEDIA COMPLEX. [ MCA - RESOL. 1815/2024 [/ 23.087.711-4

FMS DE MARQUINHO  |LIQUIDACAD DO (S) DOCUMENTO (5) 8168 CONFORME PROCESSO FAF - PROGRAMA DE 07/03/2024 2752841
FORTALECIMENTO DA VIGILANCIA EM SAUDE PROVIGIA PARANA - RESOLUCAD 15192023
19.420.546-5

FMS DE MARQUINHO  |LIQUIDACAO DO (S) DOCUMENTO (S) 03526 CONFORME PROCESSO REF. FAF - REPASSE DE 04/03/2024 7.816,50
INCENTIVO FINAMCEIROD DE CUSTEIO PARA DO PROGRAMA QUALTFICACAD DA ATENCAD
PRIMARIA EM SALUDE COMPETEMNCIA JANEIRO DE 2024

FMS DE MARQUINHD  |LIQUIDACAD DO (S) DOCUMENTO (S) 03526 CONFORME PROCESSD REF. FAF - REPASSE DE 20/03/2024 15.633,00
INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO PARA DO PROGRAMA QUALTFICACAD DA ATENCAD
PRIMARIA EM SAUDE COMPETENCIA FEVEREIRO E MARD DE 2193

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF - REPASSE DE INCENT. FINANCEIRO DE CUSTEIO DO PROGRAMA QUALTF. DA 14/08/2024 39.082,50
ATEMCAD PRIMARIA EM SALDE - ENCONTRO DE CONTAS ATE A COMPETENCIA AGOSTO DE
2024

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF £ REPASSE DE RECURSOS RELATIVO AQ APOIO FINANCEIRO PARA ACOES 20/03/2024 827,00
EMERGENCIAIS COM ENFASE EM DENGUE ¢ RESOL. 285/2024 ¢ PROTOCOLO 21.843.376-6

FMS DE MARQUINHO  |LIQUIDACAD DO (S) DOCUMENTO (S) 10826 CONFORME PROCESSO RESOLUCAD 374/2024 29/04/2024 64.600,00




FMS DE MARQUINHO |LIQUIDACAO DO (S) DOCUMENTO (S) 12018 CONFORME PROCESSO RESOLUCAQ 374/2024 29/04/2024 46.896,19

FMS DE MARQUINHO | FAF ¢ INC. FINAN. DE INVEST PARA AQUIS DE TRANSP. SANITARIO / FMS DE 27/06/2024 220.000,00
MARQUINHO / RESOL 516/2024 / PROT 21.757.411-9 E 21.938.652-4

FMS DE MARQUINHO | FAF ¢ INC. FINAN. DE INVEST PARA AQUIS DE TRANSP. SANITARIO / FMS DE 27/06/2024 100.000,00
MARQUINHO / RESOL 516/2024 / PROT 21.797.411-9 E 22.003.974-9

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF ¢ INCENT. FINANCEIRO DE INVESTIMENTO PARA AQUISIGAO DE TRANSPORTE 01/10/2024 260.000,00
SANITARIO ¢ FMS DE MARQUINHO - RESOLUCAOD SESA 636/2024 - PROTOCOLO
22.291.516-3

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF - REPASSE DE INCENT. FINANCEIRO DE CUSTEIO DO PROGRAMA QUALTF. DA 22/11/2024 31.266,00
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE ¢ SET/OUT/NOV/DEZ - 2024 ¢ 21.579.627-2

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF. INVESTIMENTO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS 06/12/2024 280.000,00
PERMANENTES ¢ RESOL 515/2024 - 21.938.639-7

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF. INCENTIVO A ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ¢ IOAF 09/12/2024 8.200,00
¢ CUSTEID é RESOL. 1712/2024 ¢ 22.958.503-2

FMS DE MARQUINHO | REF. FAF. INCENTIVO A ORGANIZACAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA ¢ IOAF 09/12/2024 6.150,00

i CAPITAL- RESOL. 1712/2024¢ 22.958.903-2

1.192.714,71




FROTA QUANTIDADE

Sandero Okm

Van transit Okm 01
Onibus Okm 01
Ambulancia Okm 01

L —

30. ANALISE E CONSIDERACOES
Com os recursos recebidos de custeio foi aplicado na manutencéo e custeando todas a¢gdes na organizagao dos servicos de assitencia
farmacéutica, vigilancia em salude, epidemiologia, vigilancia sanitaria e custeado os vencimentos das equipe de ESF, ESB, ACS e ACE
e incremento do PAB - Custeio pagos todos os tipos de materiais de escritérios, combustiveis, manutencéo de veiculos, manutencao de
equipamentos odontoldgico e equipamentos das UBS, sistemas para APS, exames laboratoriais,materiais hospitalares e odontolégicos
de uso nas UBSs. Assim como 0s recursos para investimento, foram realizadas aquisi¢cdes de equipamentos diversos e renovagao da

frota da saude.




31. CONSIDERAQ@ES FINAIS SOBRE O RAG 2024

No exercicio de 2024 o municipio de Marquinho/Pr, aplicou 23,07% dos recursos préprios em beneficio da saude, o que ultrapassa o minimo
de 15% exigido por Lei.

Os recursos publicos, que por vezes sao escassos, carecem de um bom planejamento dos gastos e servicos, para que a aplicacdo desses
recursos se déem de forma adequada e eficiente.

Com este relatério, a gestdo afirma a importancia de ter uma boa organizacdo para que toda a populacdo seja assistida com igualdade, em
suas necessidades basicas, em tempo habil e com servicos de qualidade.

Pode-se com isso ainda, afirmar a importancia de ter uma boa transparéncia na aplicacdo dos recursos, pois dessa forma o controle social é
exercido de forma eficaz, onde a sociedade como um todo pode atuar fiscalizando e sendo um ponto de apoio para a gestao.

Conclui-se este relatério com a visdo de que a populacdo estd bem assistida, recebendo servicos de qualidade e em tempo adequado,

satisfazendo as necessidades basicas dos usuérios, de acordo com 0s recursos disponiveis.

INDICADOR SINTETICO FINAL (ISF) - DESEMPENHO
ATENGCAO PRIMARIA 2024

Indicador Sintético

Final (ISF) 8,76 8,61 8,78



31.1 Recomendacdes Para O Proximo Exercicio

Para o préximo exercicio, a recomendacgdo deve-se ao fato de que, durante a coleta e analise dos dados para apresentagéo deste relatorio,
identificou-se a necessidade das equipes proteger as agendas para que possam reunir-se periodicamente para juntos planejar e discutir
estratégias de trabalho para manter os servi¢cos a contento e implementar melhorias nos pontos que ficaram deficitarios no exercicio de 2024,
pois devido a demanda do trabalho, estas pautas muitas vezes ficam em segundo plano, no entanto sdo de extrema importancia, tanto quanto

0 atendimento ao publico.



