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1. INTRODUCAO
Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
Municipio de Marquinho — Parana (2025-2029)

O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Municipio de
Marquinho/PR, com vigéncia de 2025 a 2029, tem como objetivo avancar na
garantia e efetivacao dos direitos das pessoas com deficiéncia, reconhecendo a
importancia e a urgéncia desse tema no ambito das politicas publicas municipais.

Este Plano constitui-se em um instrumento de planejamento estratégico e
participativo, resultante de um processo social, historico e coletivo, destinado a
nortear a formulacdo, execucdo e monitoramento das acdes voltadas a
promocao, protecdo e defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia. Sua
elaboracdo baseia-se na perspectiva da protecdo integral, assegurando o

respeito a dignidade, a autonomia e a plena inclusdo social desse publico.

A construgdo do Plano ocorreu de forma integrada e articulada, com a
participacdo de representantes dos segmentos governamentais do municipio e
da sociedade civil organizada. Durante todo o0 processo, a equipe responsavel
atuou de maneira colaborativa, garantindo a intersetorialidade das acdes e a
efetividade das propostas apresentadas, sempre respeitando as especificidades
e demandas locais das pessoas com deficiéncia.

As demandas e contribuicbes apresentadas nas reunibes dos diferentes
segmentos que compdem a Rede Socioassistencial do Municipio foram
fundamentais para a estruturacdo deste documento, possibilitando sua
adequacao a realidade local e sua conformidade com o Estatuto Estadual da
Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015), bem como com

as demais normas e diretrizes vigentes.

O Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Marquinho/PR
estabelece as acdes a serem executadas no periodo de 2025 a 2029, baseando-

se nos principios, eixos norteadores e diretrizes do Plano Estadual dos Direitos
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da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana. Dessa forma, busca garantir
alinhamento e integracdo entre as politicas publicas municipais e estaduais,
promovendo a efetivagdo dos direitos, a inclusédo social e a melhoria da

qualidade de vida das pessoas com deficiéncia no municipio.

Eixos Norteadores

Com base nas diretrizes do Plano Estadual e nas demandas identificadas no
contexto municipal, o Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Marquinho/PR organiza suas ac¢fes em quatro eixos norteadores, que
orientam o planejamento e a execucdo das politicas publicas voltadas a esse

publico:

Eixo 1 - Estratégias para manter e aprimorar o controle social,

assegurando a participacao das pessoas com deficiéncia

Propde ac¢bes voltadas a ampliacdo da participacado das pessoas com deficiéncia
e de suas representacdes nos espacos de controle social, como conselhos e
conferéncias, garantindo o protagonismo, a transparéncia e o fortalecimento das

instancias de deliberacdo e acompanhamento das politicas publicas.

Eixo 2 — Acesso das pessoas com deficiéncia a construcao de Politicas
Publicas

Visa garantir condi¢des efetivas de participacdo das pessoas com deficiéncia na
formulacdo, implementacdo e avaliacdo das politicas publicas municipais,
promovendo a transversalidade do tema nas diversas areas — saude, educacéo,
assisténcia social, cultura, esporte e trabalho — e assegurando que suas

demandas sejam contempladas de forma integral e equitativa.
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Eixo 3 — Financiamento de Politicas Publicas para a Pessoa com

Deficiéncia

Busca assegurar recursos financeiros estaveis e suficientes para o
desenvolvimento das ac¢les voltadas a pessoa com deficiéncia, fortalecendo o
compromisso da gestéo publica com a incluséo e a sustentabilidade das politicas
implementadas, por meio de planejamento orcamentério, parcerias e captacao

de recursos, federal, estadual e municipal.
Eixo 4 — Acessibilidade e Tecnologia Assistiva

Tem como foco o desenvolvimento e a ampliacdo de politicas e programas que
garantam acessibilidade arquiteténica, comunicacional, tecnoldgica e atitudinal,
bem como o0 acesso as tecnologias assistivas que favorecam a autonomia, a
mobilidade e a inclusdo das pessoas com deficiéncia em todos 0s espacos

sociais.

2. DIAGNOSTICO SITUACIONAL

O Municipio de Marguinho, localizado no estado do Parana e identificado
pelo codigo 4115457 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), possui populacéo estimada de 4.504 habitantes, conforme dados
do Censo Demografico de 2022. A densidade demogréfica é de 8,94
hab/km2, caracterizando um territério de populacdo dispersa, com

predominéancia de areas rurais.

De acordo com o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e
Social (IPARDES), com base em informag¢des do IBGE, o municipio conta
com 107 pessoas com deficiéncia com oito anos de idade ou mais. As

deficiéncias mais recorrentes referem-se a dificuldades para enxergar,
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ouvir, andar, subir escadas, pegar objetos pequenos, além de limitacbes

nas funcdes mentais.

No ambito da Politica de Assisténcia Social, 0 Municipio de Marquinho é
classificado como de Pequeno Porte |, com nivel de protecdo definido como
Protecdo Social Béasica, conforme parametros estabelecidos pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

A estrutura institucional voltada a garantia dos direitos da pessoa com
deficiéncia conta com o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e o respectivo Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, ambos criados pela Lei Municipal n°® 962/2024, de 23 de
novembro de 2024. Esses instrumentos sdo fundamentais para a
formulacdo, o controle social e o financiamento das politicas publicas
destinadas a promocdo e defesa dos direitos das pessoas com

deficiéncia.

No que se refere aos servi¢cos educacionais especializados, 0 municipio
mantém convénio ativo com a Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Marquinho (APAE), inscrita no CNPJ n°
18.109.844/0001-30, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacdo, por meio de Termo de Fomento/Colaboracdo, em
conformidade com a Lei Federal n® 13.019/2014 (Marco Regulatério das
Organizacfes da Sociedade Civil - MROSC).

Esse termo de colaboracdo destina-se ao atendimento educacional
especializado de 25 pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla,
abrangendo o publico da infancia a vida adulta, conforme plano de
trabalho elaborado conjuntamente entre o municipio e a instituicdo

parceira.
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Na &rea da Saude, as acOes voltadas a pessoa com deficiéncia estdo
alinhadas ao que dispde o Decreto n°® 7.508/2011, que regulamenta a Lei
n° 8.080/1990, reforcando a organizacédo das Redes de Atencéo a Saude

(RAS) e garantindo o acesso universal, integral e equanime ao cuidado.

Além disso, o municipio possui Plano de Acéo da Pessoa com Deficiéncia,
elaborado em conformidade com as exigéncias da 52 Regional de Saude
de Guarapuava, reafirmando o compromisso municipal com a gestéao

integrada e regionalizada das politicas de saude e inclusao.

Pontos de Atencédo — Linha de Cuidado em Saude a Pessoa com Deficiéncia

A Linha de Cuidado em Saude a Pessoa com Deficiéncia no municipio de
Marquinho/PR esta estruturada conforme as diretrizes do Sistema Unico de
Saude (SUS), organizando-se em trés niveis de atencéao articulados entre si, de
forma a garantir o acesso integral, continuo e humanizado aos servicos de

saude:

o Atencédo Priméaria a Saude (APS):
E a principal porta de entrada do sistema de salde, responsavel pela
identificacdo precoce das deficiéncias, acompanhamento das pessoas
com deficiéncia e encaminhamentos necessarios para outros niveis de
atencdo. Atua por meio das Equipes de Saude da Familia, com foco na

prevencdo, promocao da saude e reabilitacdo basica.

o Atencao Especializada Ambulatorial:
Compreende os servicos de média complexidade, incluindo consultas
especializadas, atendimentos multiprofissionais e acdes de reabilitacéo
fisica, auditiva, visual e intelectual. Essa atencéo visa complementar o
cuidado prestado na Atencdo Primaria, oferecendo suporte técnico

especializado e acompanhamento continuo dos usuarios.
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e« Atencdo Especializada Hospitalar e de Urgéncia e Emergéncia:
Constitui o nivel de alta complexidade da rede, voltado ao atendimento de
casos que demandam intervencdo médica especializada, hospitalizacéo,
cirurgias, reabilitacdo intensiva e suporte em situacfes de urgéncia e
emergéncia. Esse nivel assegura o tratamento adequado em
conformidade com os protocolos clinicos e as diretrizes da Rede de
Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD).

Essa estrutura em rede tem por finalidade garantir a integralidade da atencao,
promovendo a articulacdo entre 0s servicos municipais, regionais e estaduais,
de modo a assegurar que as pessoas com deficiencia recebam
acompanhamento continuo e integrado, em todas as etapas do cuidado.

3. JUSTIFICATIVA

A elaboracéo do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Marquinho/PR justifica-se pela necessidade de organizar, padronizar
e fortalecer a atuacao intersetorial das politicas publicas que asseguram

os direitos das pessoas com deficiéncia no municipio.

Este Plano constitui um instrumento orientador de gestdo, que visa
adequar os servicos ja existentes e planejar novas a¢des integradas, em
consonancia com o0s principios da equidade, universalidade e
acessibilidade, conforme preconiza a legislacdo vigente e as diretrizes

nacionais e estaduais de promocéo e defesa de direitos.

O documento reafirma o compromisso do Poder Publico Municipal com a
efetivacdo de politicas inclusivas e integradas, abrangendo diferentes
areas essenciais ao desenvolvimento humano e a participagéo social, tais

como:

10
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« Assisténcia Social: com foco na protecao social basica, na prevencédo de
situacdes de vulnerabilidade e na promocéo da inclusdo de familias e

individuos com deficiéncia;

o Educacdo: por meio da promocdo de uma escola verdadeiramente
inclusiva, garantindo atendimento educacional especializado e condi¢des

adequadas de aprendizagem e permanéncia,;

e Saulde: assegurando o cuidado integral, 0 acesso aos servicos de
reabilitacdo e a atencdo especializada, conforme as diretrizes da Rede de

Cuidados a Pessoa com Deficiéncia;

o Esporte, Cultura e Lazer: reconhecendo essas areas como dimensdes
fundamentais da cidadania, da convivéncia comunitéria e da valorizagcédo

das potencialidades individuais;

« Infraestrutura e Mobilidade Urbana: priorizando a acessibilidade universal
e a eliminacao de barreiras arquitetdnicas, urbanisticas, comunicacionais

e atitudinais.

Ao reunir essas diretrizes e compromissos, o Plano consolida-se como
uma ferramenta estratégica de gestdo democratica, voltada a articulacéo
entre os 6rgados publicos e a sociedade civil, de modo a promover a
inclusé@o plena, a autonomia e o exercicio da cidadania das pessoas com

deficiéncia no municipio de Marquinho/PR.
4. PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Marquinho/PR é composto por todas as pessoas com deficiéncia, de todas as
faixas etarias, residentes no municipio, em conformidade com os termos da Lei

Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI (Lei n°® 13.146/2015).

11
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Para fins deste Plano, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
possuem impedimentos de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual
ou sensorial, os quais, em interacao com diversas barreiras, possam obstruir sua
participagédo plena e efetiva na sociedade, em igualdade de condi¢cdes com as
demais pessoas. Além disso, o Plano contempla, de forma indireta e
complementar, os familiares, cuidadores e redes de apoio das pessoas com
deficiéncia, reconhecendo sua relevancia no processo de inclusdo social,

promocao da autonomia e melhoria da qualidade de vida desse publico.

5. OBJETIVO GERAL

O objetivo geral do Plano Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Marquinho/PR é promover o bem-estar, a dignidade, a
autonomia e a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
assegurando-lhes o pleno exercicio dos direitos e liberdades

fundamentais, em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas.

Por meio deste Plano, busca-se a articulacdo efetiva entre os
orgdos publicos competentes, especialmente nas areas de assisténcia
social, saude, educacao, cultura, esporte, lazer, transporte e urbanismo,
com atencdo especial as pessoas com deficiéncia em situacdo de

vulnerabilidade social e risco pessoal ou familiar.

O Plano também tem como propdésito garantir o envelhecimento
ativo, saudavel e participativo da populacdo com deficiéncia, fortalecendo
politicas publicas inclusivas e acessiveis, fundamentadas nos principios

da equidade, do respeito a diferenca e da justica social.

6. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Para alcancar o objetivo geral deste Plano — que € promover a

incluséo, a qualidade de vida e 0 acesso integral aos direitos das pessoas

12
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com deficiéncia — foram definidos os seguintes objetivos especificos, que
norteiam a execucdo das politicas publicas municipais de forma

articulada, participativa e intersetorial:

o Fortalecer a atuacdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, promovendo sua autonomia, representatividade e

capacidade de articulagcéo junto ao poder publico e a sociedade civil;

« Ampliar o acesso das pessoas com deficiéncia aos servicos publicos
essenciais, assegurando equidade nos atendimentos nas areas da saude,

educacao, assisténcia social, esporte, cultura e lazer;

e Garantir a implementacéo, fiscalizacdo e cumprimento das normas de
acessibilidade, em espacos publicos, edificacbes, transportes e servigcos
urbanos, com foco na mobilidade, comunicacao e eliminacéo de barreiras

arquitetnicas e atitudinais;

e Fomentar a inclusdao educacional e o atendimento educacional
especializado, assegurando estrutura fisica adequada, profissionais
capacitados e materiais pedagogicos acessiveis nas unidades escolares

do municipio;

o Aprimorar os servicos de salde voltados as pessoas com deficiéncia,
incluindo acdes de reabilitacdo, atencédo especializada, fornecimento de

orteses, préteses, medicamentos e tecnologias assistivas;

o Desenvolver acdes intersetoriais de protecdo social as pessoas com
deficiéncia em situacdo de vulnerabilidade, risco ou excluséo,

promovendo o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

o Estimular a insercdo das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho, por meio de parcerias com empresas locais, capacitacoes

profissionais e incentivos a contratacao;

« Promover campanhas permanentes de conscientiza¢do e enfrentamento

ao preconceito e a discriminacéo, fortalecendo a cultura da incluséo, do

13
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municipio;
« Capacitar continuamente os profissionais que atuam no atendimento
direto as pessoas com deficiéncia, incluindo formacdo em Libras,

atendimento humanizado, acessibilidade e préaticas pedagogicas e sociais

inclusivas;

« Monitorar e avaliar, de forma participativa e continua, a implementacéo
das acbes do Plano, por meio de indicadores sociais, relatorios
intersetoriais e revisdes periddicas, garantindo a transparéncia e a

efetividade das politicas publicas.
7. METODOLOGIA

Conforme ja destacado, a execucédo das acbes previstas neste Plano Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Marquinho/PR sera orientada por
uma metodologia intersetorial, participativa e contextualizada a realidade local,
com o objetivo de garantir o acesso efetivo das pessoas com deficiéncia aos

servigos publicos e assegurar a integracdo entre as politicas setoriais.

A oferta de servicos destinados a populacdo com deficiéncia no municipio ocorre

a partir de dois fluxos principais de acesso:

« Demanda espontanea ou busca ativa, realizada diretamente pela pessoa
com deficiéncia, seus familiares ou responsaveis, mediante procura
voluntaria aos servicos publicos ou por meio de acdes de identificacdo
promovidas pelas equipes municipais;

« Encaminhamentos institucionais, provenientes das Secretarias
Municipais, Departamentos Publicos, érgdos parceiros ou entidades que
integram a Rede Socioassistencial, conforme a natureza da demanda

identificada.

14
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O atendimento inicial é realizado pelas secretarias responsaveis, que procedem
a avaliacado das necessidades e encaminham 0s casos aos setores competentes
— educacdo, saude, assisténcia social, infraestrutura, esporte e cultura —

garantindo o atendimento adequado a cada situagéo.

Além desses canais, as demandas podem também originar-se de outras fontes,

como.

« Dendncias e comunicacbes encaminhadas ao Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD);

« Relatos e encaminhamentos provenientes de entidades e organizacfes
da sociedade civil que atuam com esse publico;

« Canais de controle social e protecao de direitos, como o Disque Direitos
Humanos, o Ministério Publico, o Poder Judiciario, os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e a Equipe de Protecdo Social
Especial do municipio, em situacbes de negligéncia, abandono ou
violagéao de direitos.

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia (CMDPCD)
exercera papel central nesse processo, atuando de forma sistematica na
articulacdo, monitoramento e fiscalizacdo da execucdo do Plano. Cabera ao
Conselho acompanhar a efetividade das ac¢des, avaliar o cumprimento das
metas e garantir a conformidade com as diretrizes legais e normativas vigentes,
fortalecendo o controle social e a gestdo democratica das politicas publicas
voltadas as pessoas com deficiéncia.
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8. ESTRUTURACAO DOS EIXOS ESTRATEGICOS E PLANO DE ACOES

A presente secdo estrutura-se a partir dos quatro eixos estratégicos que

organizam as diretrizes, acbes e metas previstas neste Plano.

Esses eixos foram definidos em consonancia com a Politica Estadual dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Parana, garantindo o alinhamento entre
as diretrizes locais e as estratégias adotadas em ambito estadual. Assim, cada
eixo representa um campo prioritario de intervencdo, formulado com base nas
necessidades identificadas no diagndstico situacional, nos principios

constitucionais e nas legislacdes especificas anteriormente referenciadas.

A organizacdo do Plano em eixos estratégicos possibilita uma abordagem
integrada e intersetorial, favorecendo a articulacao entre as politicas publicas, o
acompanhamento das metas, a alocacdo eficiente dos recursos e o

fortalecimento do controle social exercido pela sociedade civil.

Eixo | — Estratégias para manter e aprimorar o controle social, assegurando a

participacédo das pessoas com deficiéncia

O objetivo central deste eixo € fortalecer o controle social e assegurar a
participacdo ativa das pessoas com deficiéncia na formulacédo, monitoramento e

avaliacdo das politicas publicas.

Parte-se do reconhecimento de que a participacdo social é um direito
fundamental e pilar essencial da democracia, conforme estabelece o artigo 204,
inciso Il, da Constituicdo Federal de 1988, que define como diretriz da politica de
assisténcia social a “participagdo popular, por meio de organizagbes
representativas, na formulacéo das politicas e no controle das acbes em todos

oS niveis”.
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A luta histérica dos movimentos sociais, especialmente das pessoas com

deficiéncia e suas organizacdes representativas, foi determinante para a
conquista de espacos de escuta e representacdo nos Conselhos de Direitos.
Nesse contexto, os Conselhos Municipais exercem papel estratégico na
deliberacdo de politicas publicas, na fiscalizacdo da aplicacdo de recursos e na

promocao dos direitos humanos.

Para que o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Marquinho (CMDPCD) cumpra integralmente sua fungcdo, € necessario
assegurar autonomia administrativa e financeira, garantir sua representatividade
e oferecer condicbes adequadas de funcionamento, incluindo formacéao
continuada de seus membros, disponibilidade de recursos e articulagdo com

outras instancias do Sistema de Garantia de Direitos.

O municipio reconhece que o controle social ultrapassa a estrutura formal dos
conselhos, devendo abranger mecanismos permanentes e acessiveis de escuta
e didlogo com a populacdo com deficiéncia e suas familias. Nesse sentido, séo
propostas acdes como oficinas, rodas de conversa, campanhas de
sensibilizacdo e consultas publicas acessiveis, além da criacdo de espacos

participativos em conferéncias, féruns e conselhos setoriais.

Este eixo dialoga diretamente com as diretrizes da Politica Estadual dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, que orientam 0s municipios a promover a
participacdo social como principio estruturante da gestdo publica inclusiva,
reforcando o protagonismo das pessoas com deficiéncia em todas as etapas das

politicas publicas que Ihes dizem respeito.
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Eixo Il — Acesso das pessoas com deficiéncia as politicas publicas

Este eixo tem por finalidade consolidar a pessoa com deficiéncia como sujeito
de direitos e agente ativo na construcéo, execucao e monitoramento das politicas

publicas.

A diretriz reafirma o compromisso com uma gestdo democratica, inclusiva e
participativa, em conformidade com a Constituicdo Federal de 1988, que atribui
a todos os entes federativos — Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios —
a responsabilidade compartilhada na promocéo da saude, assisténcia e garantia
dos direitos das pessoas com deficiéncia.

A construcdo de politicas publicas deve ser um processo compartilhado entre
governo e sociedade civil, orientado pelos principios de equidade, respeito a
diversidade e valorizagdo da cidadania. Para isso, € fundamental garantir o
acesso a espacos de escuta qualificada, consulta publica e representacao
institucional, ampliando as oportunidades de participacdo da populacdo com

deficiéncia nas decistes que afetam suas vidas.

A legislacéo brasileira — a Lei n°® 7.853/1989, o Decreto n® 3.298/1999 e a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2015) —
estabelece que é dever do Estado assegurar o acesso da pessoa com deficiéncia
a todos os bens, servicos e politicas publicas em igualdade de condicfes. Esses
marcos legais também reconhecem como violagcdes de direitos praticas
discriminatdrias como a negac¢ao de matricula escolar, o impedimento de acesso

a servigos publicos ou a omissdo no atendimento médico-hospitalar.

Dessa forma, este eixo busca fortalecer a escuta ativa, o dialogo intersetorial e
a transversalidade das acdes, reconhecendo as especificidades das pessoas

com deficiéncia e assegurando seu protagonismo em todas as etapas do ciclo
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de politicas publicas — diagnéstico, formulacdo, execucdo, monitoramento e

avaliacao.

As ac0es previstas visam fomentar uma cultura politica participativa e acessivel,
em consonancia com a Politica Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
que orienta 0s municipios a integrar a pessoa com deficiéncia nos processos de

planejamento, deciséo e gestéo publica.
Eixo Il — Financiamento das politicas publicas para a pessoa com deficiéncia

O financiamento adequado e continuo é um dos pilares para a sustentabilidade

e efetividade das politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia.

Este eixo tem como foco garantir 0os recursos financeiros necessarios a
implementacéo, expansdo e qualificacdo das acdes previstas neste Plano, de

maneira planejada, transparente e sustentavel.

A Constituicdo Federal de 1988 atribui aos entes federativos a responsabilidade
pela promocdo de politicas inclusivas, impondo também o dever de assegurar
0s meios financeiros para sua efetivacdo. Em consonancia com a Politica
Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do Parana, este eixo propde a
instituicdo de mecanismos de financiamento estavel, com planejamento

intersetorial, controle social e prioridade orcamentaria.

No ambito local, destaca-se o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, instituido por lei especifica, como instrumento estratégico para
garantir a autonomia do Conselho Municipal, viabilizar projetos estruturantes e

estimular a participacdo da sociedade civil organizada.
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Também se propde o fortalecimento da captacédo de recursos junto as esferas

estadual e federal, bem como a celebracdo de parcerias com organiza¢cfes da

sociedade civil e com o setor privado.

O eixo prevé ainda acles integradas entre as secretarias municipais,
assegurando a alocacdo orcamentaria adequada em &reas como educacéo,
saude, assisténcia social, infraestrutura, cultura, esporte, trabalho e mobilidade

urbana, com foco na equidade dos investimentos publicos.

Além disso, incentiva-se a busca ativa de financiamentos por meio de editais,
convénios e transferéncias voluntarias, garantindo ampliacdo das fontes de
custeio. A sustentabilidade das politicas publicas inclusivas dependera de
planejamento financeiro eficiente, monitoramento da execucdo orgcamentaria e
articulacdo com os instrumentos de gestao publica, como o Plano Plurianual
(PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgcamentéaria Anual
(LOA).

Eixo IV — Acessibilidade e Tecnologia Assistiva

7

A acessibilidade é um direito fundamental e um dos principais vetores da

inclusédo plena das pessoas com deficiéncia.

Este eixo trata da eliminacdo de barreiras fisicas, arquitetbnicas, urbanisticas,
comunicacionais, tecnoldgicas, atitudinais e institucionais, com vistas a

promover a autonomia, a participacao social e a igualdade de oportunidades.

A Politica Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e a Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015) estabelecem a acessibilidade como principio

transversal, devendo ser incorporada a todas as politicas publicas.

No ambito deste Plano Municipal, a acessibilidade é operacionalizada por meio

de acdes voltadas a garantia do acesso universal a espacos publicos,
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equipamentos, servicos e meios de comunicacdo, com especial atencdo as
areas de infraestrutura urbana, transporte, educacao, saude, cultura, lazer e

trabalho.

A tecnologia assistiva tem papel estratégico nesse processo, sendo definida
CcOmo 0 conjunto de recursos, Servigos e praticas que proporcionam ou ampliam
habilidades funcionais das pessoas com deficiéncia — incluindo Orteses,
préteses, softwares de comunicacao alternativa, leitores de tela, dispositivos de

mobilidade, adaptacfes escolares e meios de comunicacao acessiveis.

b

O municipio reconhece que garantir o direito a acessibilidade requer
investimentos permanentes em infraestrutura, capacitacdo profissional,

producdo de materiais acessiveis e aquisi¢ao de tecnologias.
Entre os principais compromissos deste eixo, destacam-se:

o Adequacbes arquitetobnicas em calcadas, prédios publicos e
equipamentos urbanos;

« Garantia de transporte acessivel e inclusivo;

e Implementacdo de recursos de tecnologia assistiva nas unidades
escolares e de saude;

o Producao de materiais acessiveis, como Braille, Libras, audiodescricdo e
comunicacao simplificada;

o Capacitacdo continua dos servidores publicos em praticas inclusivas e
uso de tecnologias assistivas;

« Estimulo a participacao social das pessoas com deficiéncia como sujeitos
ativos na identificagdo das barreiras e na construcdo de solugdes

acessiveis.

Essas acdes visam ndo apenas ao cumprimento das normas legais, mas a

promocao de uma cultura inclusiva e ao fortalecimento da cidadania. Ao investir
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em acessibilidade e tecnologia assistiva, 0 municipio reafirma seu compromisso

com a equidade, a justica social e o direito de todas as pessoas viverem com

dignidade, liberdade e autonomia.

9. Plano de Ac¢Oes para Pessoas com Deficiéncia (2025-2029)

[Eixo Tematico ||Agédo Prevista |Responséaveis |Prazo |
Promover oficinas e cursos sobre||Gestdo municipal; CMDPCD;
Educacio e dlre_lt_qs _ das pessoas  com SOC|eda~de Civil; Secretaria dg 2025—
Z . deficiéncia, capacitando lideres||Educacéo e Cultura;
Capacitacédo o ! ~ ._'[|2029
comunitarios e membros da||Secretaria de Acdo Social,
sociedade civil como multiplicadores||Mulher e Familia; CRAS
_Dar cpntmmdadg ao processo (.je Secretaria de Educacdo e[|2025-
incluséao orientando pais,
Cultura 2029
professores e alunos
Manter e ampliar projetos de||Secretaria de Educagdo e|[2025-
inclusédo em salas de aula Cultura 2029
Gestdo Municipal; Secretaria
Oferecer cursos e workshops para ~ .
. S de Educacdo e Cultura;
ensinar pessoas com deficiéncia a S ia de Acdo Social 2025
utilizar tecnologias assistivas e ecretaria  de \Ga0 - social 5009
dicitais Mulher e Familia; CRAS;
9 CMDPCD; APAE
g/loab?teer LnJ:)sr(r)r;adoes osalgtsjtl#;gdo;ens] Secretaria de Educacdo e[|2025-
i © P Cultura; APAE 2029
educacéao especial
Assegurar permanencia de Secretaria de Educacdo e[|2025—
educador especializado em
~ . Cultura 2029
educacéao especial
Dar continuidade a oferta de
professor auxiliar guando||Secretaria de Educagdo e|[2025-
necessério, conforme Resolu¢do|/Cultura; Conselho Escolar 2029
04/2025
Estender a oferta da sala de recurso||Secretaria de Educagdo e
! . . i "[|[2025—
multifuncional tipo | conforme||Cultura; Conselho Escolar;
2029
demanda CEE
Priorizar atendimento educacional||Secretaria de Educagdo e|[2025-
especializado na rede de ensino Cultura; Conselho Escolar 2029
t%?rrrﬁztal:idade egeglcf;;?gazra alungg Secretaria Estadual de| 2025~
dace esp P Educacéo (AEE); APAE 2029
com deficiéncia
Esﬂmu_lar . participacao de Secretaria de Educacdo e[|2025—-
profissionais, pais e alunos em
) . Cultura 2029
planejamentos e projetos escolares
Saude e Garantir - acesso  a proflS_Slonals Gestdo municipal; Secretaria||2025—
o especializados e  atendimento - ,
Reabilitagao e . Municipal de Saude 2029
conforme classificagdo de risco
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[Eixo Tematico ||Acéo Prevista |Responsaveis |Prazo |
Manter praticas de cuidados 2025
domiciliares e acesso a||Secretaria Municipal de Saude 2029
medicamentos pelo SUS
Garantir  Orteses, proteses e||Gestdo municipal; Secretaria 2025—
materiais de insumo (fraldas,||de Saude; Secretaria de Agéo 2029
coletores urinarios etc.) Social
Capacitar profissionais de saulde||Secretaria  Municipal de 2025
para utilizar CIF e comunicacao||Salde; CMDPCD; Secretaria 2029
inclusiva de Acdo Social
Introduzir acbes de promocédo de 2025—
saude, prevencédo e reabilitacdo na||Secretaria Municipal de Salde 2029
atencdo primaria
Disponibilizar servigos 2025—
odontoldgicos adequados as||Secretaria Municipal de Saude 2029
necessidades de cada deficiéncia
Estimulacdo precoce a bebés e|/Secretaria Municipal de 2025—
criancas de até 3 anos com atraso|Saude; Secretaria de 2029
no desenvolvimento Educacao; CMEI
'f;rgr:g?ovﬁ;s € asrgiigtgs azess;u d: Secretaria  Municipal de||2025—
cnolog 1498 saade; cMDPCD 2029
técnica
Dispor medicamentos e materiais 2025—
médico-hospitalares para||Secretaria Municipal de Salde 2029
estabilidade clinica e funcional
. Co ._|[Secretaria  Municipal de
Garantir distribuicdo de material S '
educativo em formatos acessiveis SaUde’N . Secretaria de)2025—
; A Educacéo; setor de|(|2029
(braille, eletrénico) P
comunicagao
Monitorar indicadores de saude e 2025—
publicar informacdes sobre||Secretaria Municipal de Saude 2029
deficiéncias
Assisténcia ﬁg?::#{g;n;g ge ejjﬂﬁagﬁizlg:;:sdt CRAS; Secretaria de Acgéo|[2025—
Social enticag Social; CMDPCD 2029
direitos violados
Plano de Acompanhamento 2025—
Familiar, visitas domiciliares e||CRAS 2029
encaminhamentos
Incluséo em servicos 2025—
socioassistenciais (PAIF) e grupos||CRAS 2029
socioeducativos
Fortalecimento de vinculos e apoio a 2025—
inclusdo em atividades culturais,||CRAS 2029
esportivas e lazer
Orientacao sobre direitos, beneficios 2025—
(BPC), documentos e mediacdo de||CRAS 2029
politicas publicas
Artlcu!a_(;ao com a red_eAlnte,rsetonaI CRAS: CMDPCD 2025
e participacdo em comités/féruns 2029
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[Eixo Tematico ||Acéo Prevista |Responsaveis |Prazo |
inlusdo produta (cursos, oficinas 6| CRAS; Associacao Comecial|2025-
0P ' Local ACEM 2029
geracao de renda)
Acessibilidade e Me;lhquas em calcadas, pracas e Gestéo M'un|~C|paI; 2025—
edificios publicos (rampas, pisos|Departamento de Viagdo e
Infraestrutura PN . . 2029
tateis, sinaliza¢&o) Obras; Setor de Engenharia
Capacitar profissionais e servidores Gestqo NMun|C|paI; .Secretarla 2025-
! . D de Viacdo e Obras; Setor de
sobre importancia da acessibilidade X 2029
Engenharia
Adaptar espacos publicos (calcadas, GeStaO NMun|C|paI; .Secretarla 2025-
e de Viacdo e Obras; Setor de
transportes) para acessibilidade . 2029
Engenharia
= = Gestdo Municipal; Secretaria
Qonstrugao © manutengao de de Viagdo e Obras; Setor de 2025~
infraestrutura inclusiva X 2029
Engenharia
Eliminacdo de obstaculos nas vias||Gestdo Municipal; Secretaria 2025—
publicas (calgadas, postes,|/de Viacdo e Obras; Setor de
P X 2029
desniveis) Engenharia
Sinalizagdo de vagas privativas de||Gestdo Municipal; Secretaria||2025-
estacionamento de Viacéo e Obras; Detran/PR|[2029
Gestdo Municipal; Secretaria
Adaptacéo de pontos de 6nibus para||de Viacdo e Obras; Secretaria|[2025—
acessibilidade de Educacéo; setor de||2029
transporte
- . Rodas de conversa e consultas||Gestdo municipal; Cémara;
Part.|C|pag.ao_ publicas para ouvir demandas da|Ministério Publico; CMDPCD; 2025
Social e Direitos . : N ; 2029
comunidade Secretaria de Agdo Social
Criar espagos em foruns e||Gestdo Municipal; Secretaria 2025—
conferéncias municipais para|de Acdo Social; CMDPCD;
o 2029
pessoas com deficiéncia CRAS
. ¢ Participacao| Ap AE: sociedade civil 2029
ativa
Disponibilizar informagBes sobre||Gestdo municipal; CMDPCD;|[2025—
politicas publicas de forma acessivel||setor de comunicacdo; CRAS [|2029
s e ot s o GES1E0 Municpl; CDPCD, 2025-
P ganizag APAE; sociedade civil 2029
area
Emprego ®lFortalecer inclusdo no mercado de Secret.arlzi\ de Agaq Social; 2025
Incluséo trabalho Associacdo Comercial Local 2029
Produtiva ACEM
Incentivar parcerias publico- Gestag I\flummpal; CMDPC.DE 2025-
) . ; : Associacao Comercial,
privadas para projetos inclusivos : - 2029
sociedade civil
B e e e aiacad cestao muricpal: Camara e z025-
profissionais o ’ 29|\ereadores; CMDPCD 2029
e assisténcia social
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[Eixo Tematico ||Acéo Prevista |Responsaveis |Prazo |
. Gestdo municipal e estadual;
Buscar empresas parceiras para . < '1|12025—
- DY . CMDPCD; Associacao
financiar iniciativas inovadoras 2029

Comercial Local ACEM

Garantir financiamento de
programas e projetos voltados para
inclusdo

Gestdo municipal, estadual e[|2025—
federal 2029

10. ARTICULACAO INTERSETORIAL E AS POLITICAS SOCIAIS

A articulacao intersetorial visa realizar a avaliagcéo integrada do contexto social
da pessoa com deficiéncia, identificando suas necessidades e vulnerabilidades
para garantir um atendimento integral. Essa acdo é conduzida pelo CRAS, pela
Secretaria Municipal de A¢éo Social, Mulher e Familia e pelo CMDPCD, no
periodo de 2025 a 2029.

ApOs a avaliacao, € realizado o encaminhamento da pessoa com deficiéncia aos
servigos e programas adequados, facilitando seu acesso as politicas publicas e
aos servigos essenciais. Essa acéo envolve o CRAS, a Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, a Secretaria Municipal de Saude, a Secretaria Municipal de

Esporte e a Secretaria Municipal de Viacédo e Obras, também de 2025 a 2029.

Para fortalecer a inclusdo social, sdo promovidas parcerias efetivas entre a
sociedade civil organizada e as secretarias municipais. Essa integracao visa
coordenar esfor¢os da administracédo publica e das organizacfes da sociedade
civil, com a participagdo do CMDPCD, APAE, associag0Oes de bairro e demais

secretarias municipais, durante todo o periodo de 2025 a 2029.

E assegurado as pessoas com deficiéncia o acesso pleno a direitos
fundamentais, incluindo alimentacdo adequada, moradia digna, saneamento
bésico, educacao inclusiva e de qualidade, oportunidades de trabalho e geracéo
de renda, atividades fisicas adaptadas, transporte acessivel, lazer e acesso
facilitado a bens e servigcos essenciais. A responsabilidade por essa acéo é
compartilhada entre todas as secretarias municipais, o CMDPCD e a sociedade
civil, no periodo de 2025 a 2029.
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A articulacao intersetorial também busca a construcao de politicas publicas

integradas e inclusivas, fortalecendo o respeito a diversidade e promovendo a
inclusédo social, com a participacédo da gestdo municipal, CMDPCD, secretarias

municipais e sociedade civil organizada.

Por fim, é realizado o monitoramento e avaliagdo das ac¢fes intersetoriais para
garantir a efetividade e a continuidade das politicas publicas, tarefa que envolve
o CMDPCD, a Secretaria de Planejamento e o0 CRAS, durante o periodo de 2025
a 2029.

11. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliacao sdo instrumentos fundamentais para assegurar
a eficacia e a transparéncia na implementacdo das acdes previstas no Plano
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. Por meio de processos
sistematicos e continuos, sera possivel acompanhar o cumprimento das metas,
identificar eventuais dificuldades e promover 0s ajustes necessarios para

garantir o alcance dos objetivos estabelecidos.

O acompanhamento sera realizado com base em indicadores especificos, que
permitirdo medir os resultados alcancados em cada area de atuacao,
considerando a diversidade das necessidades das pessoas com deficiéncia no
municipio. A responsabilidade pelo monitoramento ser4 compartilhada entre a
gestdo municipal, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

(CMDPCD), os 6rgéos publicos envolvidos, a sociedade civil e demais parceiros.

Para fortalecer o controle social, serdo produzidos relatérios periddicos, que
serdo disponibilizados para consulta publica, incentivando a participacdo da

comunidade no processo de avaliagao e na proposi¢cao de melhorias.
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Dessa forma, o monitoramento e a avaliacdo garantirdo transparéncia,

responsabilizacdo e efetividade das politicas publicas, promovendo a inclusao

plena e o exercicio dos direitos das pessoas com deficiéncia em Marquinho.

12.CRONOGRAMA DO ACOMPANHAMENTO

ACAO 2025 2026 2027 2028 2029
IMPLEMENTACAO X X
DO PLANO
QUADRIENAL
ACOMPANHAMENTO X X X X
DAS ACOES
MONITORAMENTO X X X X
DAS AVALIACOES
AVALIACAO FINAL
ATUALIZACAO DO
MARCO
SITUACIONAL

Parecer do CMDPCD: Favoravel

Data da reunido: 19 de novembro 2025
Ata n°: 03/2025

Resolugdo, N°01/2025 - CMDPCD
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