PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CNP3J:01.612.552/0001-13

e-mail: pmmarquinho@yahoo.com.br
Rua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85.168-000 - Centro - Marquinho - PR.

TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°002/2024
EDITAL N° 001/2024

O Municipio de Marquinho, por intermédio da Secretarias Municipais e da Comisséo
Organizadora e Examinadora, no uso de suas atribui¢cdes legais, com observancia as disposi¢cdes
do presente Edital, e em consonancia com o Art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal n°®
928/2023 de 08 de dezembro de 2023, Lei Municipal n°® 935/2024 de 15 de mar¢o de 2024 e demais
legislagBes pertinentes em vigor, faz saber a todos quanto o presente Edital vierem ou dele
tomarem conhecimento, que fara realizar PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE
PROVAS DE TITULOS, objetivando a contratacio de Psicologo(a), Professor(a) de Educacéo
Fisica, Fonoaudi6loga e Auxiliar de Enfermagem de acordo com as condi¢des estabelecidas neste
edital e na legislacéo vigente.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

- O Processo Seletivo Publico Simplificado sera realizado sob a responsabilidade da Comissao
Organizadora e Examinadora do Processo Seletivo Publico Simplificado, designada pelo Decreto
n° 034/2024, respectivamente, obedecidas as normas e condi¢bes deste Edital e seus anexos.

2. DO OBJETO

- O Processo Seletivo Publico Simplificado que consistira na andlise de curriculos e titulos, com
0 objetivo da selecdo e recrutamento de profissionais de acordo com os critérios e diretrizes
preconizadas pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura e Secretaria Municipal de Salde.

3. DO CARGO, NUMERO DE VAGA, REMUNERACAO, CARGA JORNADA DE TRABALHO:

— Encontra-se aberta, para preenchimento da vaga mediante Processo Seletivo Publico
Simplificado, o seguinte cargo:

~ NO
CARGA REMUNERAGAO N° VAGAS N° VAGAS
CARGO NIVEL HORARIA BASE DISPONIVEIS | RESERVAS | VAGAS
TOTAL
Curso superior em
Psicologia,
PSICOLOGO devidamente 40 horas 01 00 01
registrado no semanais 3.828,51
conselho de classe
PROFESSOR (A) | Ensino superior em 20 horas
DE EDUCAGAO educacéo fisica semanais 1.922,81 02 01 03
FiSICA (licenciatura)
FONOAUDIOLOGO Superior em 20 horas
Fonoaudiologia semanais 3.100,00 01 01 02
Ensino médio/auxiliar
e on 40 horas 2.000,00 01 01 02
ou técnico em semanais
enfermagem

— O (a)s candidato (a) s para o emprego que de acordo com a classificacéo final for convocado(a)
para a assinatura do contrato, devera atuar na execucdo das atribuigbes funcionais do emprego,
tendo que cumprir com as obrigac¢des contidas neste edital.

4. DAS INSCRICOES:

— As informacdes prestadas no pedido de inscricdo serdo de exclusiva responsabilidade do
candidato, dispondo a Comisséao do Teste Seletivo do direito de excluir do certame o candidato que
nao preencher o formulario de forma completa e correta, pressupondo-se, pela formalizacéo desses
atos, o conhecimento pormenorizado deste Edital, com a consequente aceitacdo de todos os seus
termos.
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- As inscri¢cbes serdo efetuadas mediante:

a) o preenchimento da ficha de inscri¢do, constante no Anexo |, a qual devera ser encaminhada para
0 seguinte e-mail: rhmarquinho2020@gmail.com juntamente com cOpia digitalizada dos
documentos descritos no item 10;

-AS I[\ISCRIC@ES SERAOQ EFETUADAS NO PERIODO DE 24 DE MAIO A 04 DE JUNHO DE 2024,
ATE AS 23H59MIN.

- NAO HA TAXA (VALOR) DE INSCRICAO.

5 - DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

— As inscrigbes serao realizadas exclusivamente, em conformidade com o item “4” e seus subitens
deste edital:

Para inscrever-se o candidato deverd anexar, no ato da inscricdo, os sequintes documentos
(somente em um arguivo)

e Fichade Inscricdo devidamente preenchida de acordo com o Anexo |;

e Documento de Cédula de Identidade Civil ou Profissional e CPF (Cadastro de Pessoa
Fisica); (acrescentando ao Anexo )

e Formulario de Cadastro de Titulos, de acordo com o Anexo Il, JUNTAMENTE com a
cOpia legivel dos documentos comprobatorios dos titulos para os cargos de
Psicélogo(a), Professor(a) de Educacdo Fisica, Fonoaudi6loga e Auxiliar de
Enfermagem, constantes do subitem “10”, deste edital, 0os documentos originais serao
solicitados no momento da contratacdo para a averiguacao da veracidade.

— Se declarada a condicdo de portador de deficiéncia, apresentar laudo médico (original ou
cOpia autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, emitido a partir de 01 de fevereiro de 2024.

— SERAO INDEFERIDOS OS REQUERIMENTOS DE INSCRICAQO DE CANDIDATO(A)S QUE NAO
ATENDAM AS ALINEAS DO SUBITEM ANTERIOR, OU ESTEJAM INCOMPLETOS, MESMO QUE
O (A) CANDIDATO(A) SE COMPROMETA A COMPLEMENTA-LA EM DATA POSTERIOR.

— A efetivacao da inscrigdo implica o conhecimento e a aceitacéo, pelo candidato, de todos os prazos
e normas estabelecidos pelo presente Edital. A verificagdo em qualquer época de documentos falsos
ou inexatos, ou falta de cumprimento as condi¢des exigidas, acarretara no cancelamento da inscricao
em qualqguer momento, por decisdo da Comissédo Organizadora do processo seletivo, com posterior
publicacéo.

Cancelada a inscricéo, serdo anulados todos os atos dela decorrentes.

— O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacfes
constantes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e
de acordo com as exigéncias e condicdes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

— No ato da inscri¢do o candidato devera optar por apenas um dos cargos ofertados.
— N&o serdo aceitas inscri¢des fora da forma ou do prazo aqui estipulados.

— Depois de efetivada a inscrigdo, ndo sera possivel incluir ou alterar informagdes. Caso haja mais de
uma inscricao do mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscri¢éo realizada.

— O Municipio de Marquinho nédo se responsabiliza por inscricbes nao processadas por motivos de queda
na transmissao de dados ocasionada por instabilidades, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de
sinal causada por problemas na rede de computadores, etc.
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6 - DASINSCRICOES POR PROCURACAO

— Serd admitida a inscricdes por terceiros, mediante procuragédo publica ou particular com firma
reconhecida em cartério. As procuracbes deverdo estar acompanhadas das copias legiveis de
documentos pessoais do procurador e do (a) candidato(a).

— O comprovante de inscricdo serd entregue ao procurador, depois de efetuada a inscri¢ao.

— O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
por seu procurador, arcado com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no
preenchimento do formulario de inscricdo e em sua entrega.

7 -DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

— Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao especifica;
— Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocacao;

— Nao ter sido demitido por justa causa do servi¢co publico, atestado por declaragdo assinada pelo
candidato;

— N&o estar aposentado em decorréncia de cargo, fun¢cdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVIl e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicao Federal, alterado pelas Emendas
Constitucionais n © 19 e 20;

— Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37 da
Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20;

8 -DOCUMENTOS PARA A ASSINATURA DO CONTRATO:
— A contratacdo obedecerarigorosamente a ordem de classificacao.

— Para a assinatura do contrato de Prestagéo de Servico o candidato convocado apresentar-se-a
dentro do prazo indicado no Edital de Convocacédo, munido da cépia e original dos seguintes
documentos:

a) 01 (uma) foto 3X4 (recente);

b) Estar em dia com os deveres do militar para os candidatos do sexo masculino;
¢) Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na Ultima eleigéo ou certidao;
d) Documento de Identidade (RG);

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) N&o possuir condenacéo criminal transitada em julgado e ndo cumprida, sendo comprovado por
declaracéo assinada pelo candidato;

g) N&o estar em exercicio de cargo publico incompativel, nem tampouco aposentado em decorréncia
de cargo, funcdo ou emprego publico, de acordo com o previsto no art. 37, XVI, XVIl e 8§10 da
Constituicdo Federal,

h) Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar em dia com as demais
exigéncias legais do 6rgéo fiscalizador e regulador do exercicio profissional, quando for o caso;

i) Possuir escolaridade e habilitacéo legal para o exercicio do cargo pretendido;
j) Comprovante de residéncia conta de luz, telefone ou outro documento idéneo;
k) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento;

I) Carteira de Trabalho e nimero de inscricdo no PIS/PASEP;

m)Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (cOpia autenticada ou original
acompanhado de coépia simples);

n) Certiddo expedida pelo érgdo competente, indicando o tipo de aposentadoria (somente para 0s
aposentados em cargo/emprego/funcao publicos, desde que os cargos estejam previstos nas
acumulac@es legais previstas pela Constituicdo Federal) - original;
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0) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do Cargo, comprovada em inspegao
realizada por perito (laudo médico);

p) Nimero de conta bancaria (Sicredi);

9. DO REGIME JURIDICO E LOTACAO:

— O PROFISSIONAL SERA CONTRATADO PELO MUNICIPIO DE MARQUINHO, SOB O
REGIME CLT, E DESENVOLVERA SUAS ATIVIDADES NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO E CULTURA, E NAS UNIDADES EDUCACIONAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL,
DETERMINADAS PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA E SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PODERA HAVER SOLICITACAO PARA DESEMPENHAR SUAS
ATIVIDADES EM OUTRAS DEPENDENCIAS DAS UNIDADES DO MUNICIPIO EM CASO DE
URGENCIA.

— A atribuicao do cargo sera as descritas no Anexo Il
10- DA ANALISE DOS TITULOS

— A analise de titulos serd realizada de acordo com as condi¢des e os critérios de avaliagdo
preestabelecidos a seguir:

— Tabela de Titulos para Avaliacédo :

TITULOS/REQUISITOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PONTOS MAXIMA
PONTUACAO| PONTUACAO

1. Para o cargo de PSICOLOGO(A),
PROFESSOR(A) DE EDUCACAO _FISICA,
FONOAUDIOLOGA:

Diploma e/ou certiddo
acompanhado de 10 10
Histdrico Escolar

Escolaridade Obrigatéria: Curso de Graduagéo

Para o cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM:

Escolaridade Obrigatéria: Ensino médio/auxiliar Ou
técnico em enfermagem

2. FREQUENCIA E CONCLUSAO DE CURSOS DA

AREA;
a) Curso com carga horaria inferior a 19 hrs Certificados ou
ou sem carga horaria definida; relacionada declaracées de
a area de atuacao: 0,20 pontos. participacdo emitida
b) Curso com carga horaria entre 20 hrs e 59 hrs: pelos 6rgéos
0,40 pontos; ministradores dos Conforme 10
c) Curso com carga horéria entre 60 hrs e 99 hrs: eventos. Serdo aceitos lineas
d) 0,60 pontos; certificados “a,b,c, d,”
e) Curso com carga horéria 100 hrs ou mais horas: expedidos nos
1,00 ponto; ultimos 05 anos, apoés
O CANDIDATO DEVE EXCLUIR DOCUMENTAGAO JA aconclusao do curso.
UTILIZADO OU EM PROCESSO DE UTILIZACAO PARA
IAPOSENTADORIA.
3.APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL NA AREA
Formacédo académica:
a) Pos graduacdo em nivel de
especializacdo - 10 pontos; Comprovar por meio de Conforme
b) Mestrado na area relacionada - 15 pontos; certificados de concluséo alienas 40
dos cursos, expedidos por “‘a,bec”

c) Doutorado na area de atuacéo - 20 pontos. credenciados. (original)

O CANDIDATO DEVE EXCLUIR DOCUMENTQQAO JA
UTILIZADO OU EM PROCESSO DE UTILIZACAO PARA
APOSENTADORIA.
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4. TEMPO DE SERVICO Comprovar o tempo de
S . servico por meio de
Tempo de experiéncia na area do cargo; certidao (original)

expedida por érgao
competente, ou registro

em Carteira de Trabalho, 4 por ano 40
O CANDIDATO DEVE EXCLUIR PERIODO DE TEMPO DE ou ainda por meio de
SERVICO JA UTILIZADO OU EM PROCESSO DE Contrato

UTILIZAGAO PARA APOSENTADORIA.

— Para o tempo de experiéncia, 0 ano seré contado na proporcgdo de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias, desprezados o restante do tempo, quando inferior a 5 (cinco) meses. Os prazos iguais
ou superior a 6 (seis) meses apds 0 ano, serdo arredondados para ano.

— O tempo de experiéncia em periodos concomitantes serd considerado individualmente, desde
gue prestado em diferentes institui¢cdes.

— NAO serdo aceitas DECLARACOES, em hipotese alguma.

— Cada documento apresentado sera enquadrado em apenas um requisito;

— O tempo de experiéncia que se enquadre em apenas um requisito sera contado para aquele de
maior pontuacao.

— O tempo de servico com registro em carteira, somente sera considerado quando constar data
de entrada e saida, ou vigente até a data do edital.

—NAO sero aceitas concluses de modulos de pos-graduacio, apenas certificados de concluséo
de pés-graduacéo ou diploma.

— Os certificados ou diplomas de conclusao de cursos deveréo ser expedidos por instituicao oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.

— Na&o serédo aceitos certificados de informatica, oratéria, cursos preparatdrios para concursos,
monitorias, estagios remunerados ou ndo e outros, ministrados por entidades de cursos livres,
nem tampouco titulos encaminhados fora do prazo estipulado em edital.

11. DOS RECURSOS

- RELA(}AO DAS INSCRI(}OES REALIZADAS E RECURSO CONTRA AS MESMAS, constante
do item 04 e 05, sera na data de 06 de junho de 2024 até as 23:59 horas, enviado para o e-
mail rhmarquinho2020@gmail.com, obrigatoriamente acompanhado de peticdo com fundamento
da reclamacédo devidamente exposto, sob pena de ndo conhecimento do recurso. (Anexo V).

— Resultado do recurso e relacdo final de inscritos, dia 07 de junho de 2024.

— Divulgacéo do resultado preliminar da prova de titulos no dia 11 de junho de 2024 e que
cabera recurso contra o resultado da analise de titulos constante na tabela do item 10 no
dia 12 de junho de 2024 até as 23:59 horas, enviado para o e-mail
rhmarquinho2020@gmail.com , obrigatoriamente acompanhado de peticdo com fundamento da
reclamacéao devidamente exposto, sob pena de ndo conhecimento do recurso. (Anexo V).

- Os recursos que forem interpostos fora do prazo previsto ndo serdo admitidos e nem analisados;
- Cada candidato somente podera solicitar reviséo de seus proéprios titulos.
- Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

- Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.



mailto:rhmarquinho2020@gmail.com
mailto:rhmarquinho2020@gmail.com

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARQUINHO

ESTADO DO PARANA

CNP3J:01.612.552/0001-13
e-mail: pmmarquinho@yahoo.com.br
Rua 7 de Setembro, s/n - CEP. 85.168-000 - Centro - Marquinho - PR.

- Oresultado dos recursos (14/06/2024) dar-se-a por publicacao do Edital no 6rgao Oficial de
publicagdo do municipio e no site http://www.marquinho.pr.gov.br/

- N&o cabe pedido de reconsideracdo ou de revisédo do resultado do recurso.

12. DA CLASIFICAGCAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO

— Encerrado o prazo de inscri¢éo, realizado o processo de avaliacdo, o resultado sera divulgado
até o dia 14 de junho de 2024, através do Diario Oficial — Jornal Correio do Povo do Parana, bem
como junto ao site http://www.marquinho.pr.gov.br/, ainda afixado no Quadro de Avisos nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Marquinho— Pr.

— Serdo desclassificados o (a)s candidato(a)s que se inscreverem e nao obtiverem no minimo
01(um) ponto na tabela de titulos.

— O(a)s candidato(a)s serao classificados por ordem decrescente, de acordo com 0s pontos
obtidos na analise de Titulos e critérios de desempate.

13. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

— Na classificagao final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de
preferéncia, na ordem de posicionamento:

- tiver maior idade;
- obtiver maior nota no titulo de especializacéo;

- obtiver maior nota no titulo de tempo de servico.

14. DIVULGAGCAO E HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

— Decorrido o prazo de interposi¢édo de recursos, o resultado serd homologado e divulgado até o
dia 17 de junho de 2024, no Orgéo Oficial do Municipio — Jornal Correio do Povo do Parana, bem
como junto ao site http://www.marquinho.pr.gov.br/, e afixado no Quadro de Editais nas
dependéncias da Prefeitura Municipal de Marquinho — PR.

15. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO

— O presente Processo Seletivo Publico Simplificado tera validade por 12 (doze) meses a contar
da data de publicacdo da homologac¢éo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo,
a critério do Poder Executivo Municipal.

— A aprovacgéo no Processo Seletivo Publico Simplificado assegurard apenas a expectativa de

direito a nomeacdo, ficando a concretizacdo deste ato, condicionado & observancia das
disposicdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do prazo de validade e a
necessidade do servico publico.

16. DAS NORMAS DE REGENCIA

— O Processo Seletivo Publico reger-se-a pelas normas fixadas neste Edital, regulamentacdes do
Ministério de Educacéo, Lei Municipal n® 928/2023 de 08 de dezembro de 2023, Lei Municipal n°
935/2024 de 15 de marco de 2024 e demais legislagbes em  vigor.
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17. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

— As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas pela Lei Estadual (Pr) 18.419/2015, sédo asseguradas o direito de inscricdo para as
fungdes, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

— Em obediéncia ao disposto no art. 54° da Lei Estadual (Pr) 18.419/2015, ser-lhes-a reservado o
percentual de 10% (dez por cento) das vagas existentes para cada funcgéo.

— Quando o numero de vagas reservadas aos portadores de deficiéncia resultar em fracdo igual
ou superior a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para 0 nimero inteiro superior, ou para o
ndmero inteiro inferior quando resultar em fragdo menor de 0,5 (cinco décimos).

— N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos habilitados, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

— No ato da inscri¢éo, o candidato portador de deficiéncia, devera:
a) Declarar essa condi¢éao;

b) Apresentar laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas — CID, bem como
a provavel causa da deficiéncia, emitido a partir de 01 de fevereiro de 2024.

— Nao serdo aceitas outras formas de entrega de laudo médico e documentos diferentes das
descritas neste Edital.

— O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) tera validade somente para o presente
Teste Seletivo — Prazo Determinado e nao serd devolvido, assim como ndo sera fornecida copia
dessa documentacéo.

- O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo de acordo com o disposto no item acima,
nao concorrera a reserva de vagas para Pessoas Portadoras de Deficiéncia, mas as vagas gerais,
ainda que os tenha requerido, ndo sendo admitida a interposicao de recurso nesta hipotese.

— Consideram-se deficiéncias aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com o0s
padrées mundialmente estabelecidos, e que constituam inferioridade que implique grau acentuado
de deficiéncia para integracéo social.

— O candidato portador de deficiéncia participara do Teste Seletivo em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere aos titulos a serem apresentados, aos critérios de
avaliacdo e aprovacéo dos titulos.

— A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucao das atribuicdes do
cargo € obstativa a inscri¢do no teste seletivo.

— As vagas destinadas as Pessoas Portadoras de Deficiéncia ndo preenchidas, serdo revertidas
para os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral.

18 - DAS DISPOSICOES GERAIS

— As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacfes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

— O candidato aprovado e classificado neste certame sera contratado pela ordem de
classificacao, respeitado o nimero de vaga, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial
e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar federal n°® 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Y

— A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo
automética.

— A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes
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estabelecidas neste Edital.

— Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO
EXAMINADORA/JULGADORA DO TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO.

— Toda documentacéo entregue pelo candidato ndo sera devolvida, ficando arquivada nos autos
do referido processo.

— E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais
comunicados deste Processo Seletivo, que serdo publicados no Orgédo Oficial do Municipio,
afixado em mural junto a Prefeitura do Municipio de Marquinho — Pr., bem como junto ao site
http://www.marquinho.pr.gov.br/.

— Fazem parte deste Edital o Anexo | —- REQUERIMENTO DE INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A);
Anexo Il — CADASTRO DE TITULOS Anexo Il - ATRIBUICOES DO CARGO; Anexo IV —
REQUERIMENTO DE RECURSO; Anexo V DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E
CARGOS/EMPREGOS; Anexo VI — CRONOGRAMA.

— Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo. Municipio de Marquinho — Estado do
Parana, em 21 de maio de 2024.

ELIO BOLZON JUNIOR
Prefeito Municipal

ELIANE RAMOS PADILHA
Presidente da Comisséo
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°002/2024

ANEXO |

(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 002/2024)
FICHA DE INSCRICAO DO(A) CANDIDATO(A)

CARGO: Marcar X no cargo pretendido

PSICOLOGO

FONOAUDIOLOGO

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

|~~~
e | [~ [~

DADOS PESSOAIS:

NOME COMPLETO: ..ottt e e e e e e e e e e e s e e e aeaeeeeens
RG: CPF .
DATA DE NASCIMENTO: ...oooveiiiecieeeeeereseverenennas SEXO ()F ()M

ENDERECO:

CONTATO:
TELEFONE: ..ottt
Y | PP

Declaro estar ciente do Regulamento do Teste Seletivo e assumo integral responsabilidade pelas
informacgdes aqui prestadas.

Marquinho/Pr / /

Assinatura do (a) candidato(a) ou procurador legal
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2024
ANEXO Il
CADASTRO DE TiTULOS

CARGO PRETENDIDO:
NOME:
RG: CPF:

1. ESCOLARIDADE
( ) ENSINO FUNDAMENTAL ( ) ENSINO MEDIO NORMAL
( ) ENSINO MEDIO MAGISTERIO ( ) TECNICO E/OU AUXILIAR
( ) GRADUACAO/ CURSO ( )POS-GRADUACAO
1
2
3
4
MESTRADO

2. CURSOS DE APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

CURSO HORAS
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2024
ANEXO Il
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 002/2024)
ATRIBUICOES DO CARGO:

CARGO ATRIBUICOES

Executar procedimentos profissionais para escuta qualificada individual ou em grupo,
identificando as vulnerabilidades de individuos ou familias e as necessidades de ofertar
orientagBes qualificadas, fundamentados em pressupostos tedrico-metodoldgicos, éticos e
legais; articular servicos e recursos para atendimento, encaminhamento e
PSICOLOGO(A) acompanhamento das familias e individuos; desenvolver atividades socioeducativas de
apoio, acolhida, reflexao e participagdo, que visem o fortalecimento familiar e a convivéncia
comunitaria; atendimento a familia (acolhimento, entrevistas, orientacdo, visitas
domiciliares) sempre com a perspectiva multidisciplinar e levando-se em consideracéo a
misséo e os objetivos do Servi¢o;

Atuagdo clinica e coletiva em salde publica, areas de atuacdo e competéncias
fonoaudioldgicas, codigo de ética profissional, tempo de assisténcia fonoaudiol6gica
relacionada a problemas de salude de acordo com orienta¢des balizadoras. Morfofisiologia
de fungbes auditivas periférica e central; patologias auditivas; aplicabilidade, aspectos
legais e descrigdo de resultados de procedimentos em Audiometria Tonal, Logoaudiometria,
Medidas de Imitancia Acustica, métodos eletrofisiologicos de avaliagdo da audi¢cdo (BERA),
Emissdes Otoacusticas e Triagem Auditiva Neonatal Universal (TANU); reabilitacdo e
terapia audiolégica. Avaliacdo e atuacao fonoaudiolégica clinica e escolar em linguagem
oral e escrita: aquisi¢do, desenvolvimento da linguagem e alteracdes de linguagem; Atraso
de linguagem, Disturbio Especifico de Linguagem, Transtorno Global do Desenvolvimento,
Disfluéncia e Gagueira; Distlirbios de Aprendizagem e Dislexia. Carater etiol6gico,
classificacéo e intervencao clinica em Disartria, Apraxia e Afasias. Conceito, classificagao
e alteracdes fonoaudioldgicas, avaliagdo, tratamento e atuacéo interdisciplinar em Fissura
Labio-palatina, Paralisia Cerebral, Sindrome de Down e Sindrome do Respirador Oral.
Motricidade orofacial, o desenvolvimento e alteracdes de fungdes estomatognaticas,
principios e terapia miofuncional. Classificacéo e intervencao fonoaudioldgica em Disturbios
da Degluticdo. Fonacao, saude vocal e distirbios vocais: etiologia, tratamento e terapia
vocal. Atuagéo fonoaudioldgica em cancer de cabeca e pescogo, prevengédo, diagndstico
precoce, alteragGes fonoaudiologicas e intervencdo clinica. Fonoaudiologia e Saude
Publica. Areas de atuacéio. Cadigo de ética do fonoaudi6logo.

FONOAUDIOLOGO

- Enfermagem: conceito, objetivos, categorias e atribuicbes. NocBes de Anatomia e
Fisiologia. Esterilizacéo, desinfec¢éo, assepsia e antissepsia. Fontes de infec¢gfes: ambiente,
paciente e equipe médica. Infeccdo hospitalar. Técnicas e procedimentos: admissédo do
paciente, sistema de informac¢éo em enfermagem - prontuario, sinais vitais, afericdo de altura
e peso, lavagem das méos, arrumacgao de cama, higiene oral, banhos, lavagem intestinal,
curativos, sondagem nasogastrica, sonda nasoenteral, nebulizacdo, inalagdo, aspiracao,
retirada de pontos. Posi¢cdes para exames. Administracdo de medicamentos. Assisténcia
cirdrgica: central de material de esterilizacéo, tipos, potencial de contaminagdo, materiais e
AUXILIAR DE equipamentos dos centros. Enfermagem pré-operatério: prevengdo de complicagdes,
ENFERMAGEM instrumentais e fios cirdrgicos, cuidados pds operatérios. Atendimento de emergéncia:
parada cardiorrespiratéria, obstrugcdo das vias aéreas superiores, hemorragias,
traumatismos, desmaios, convulsdes, queimaduras, picadas de animais pegonhentos. Salde
do profissional de enfermagem. Conhecimento sobre as principais doencas Infecciosas e
Parasitarias: AIDS, coqueluche, dengue, difteria, escarlatina, doenca de chagas,
esquistossomose, febre amarela, hanseniase, hepatites, leptospirose, malaria, meningite,
parotidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tiféide, tuberculose, varicela e outras
doencas do aparelho respiratério e circulatério. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia de
enfermagem a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem as principais
afeccdes ginecologica. Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido e a parturiente (normal
ou com complicag8es). Crescimento e desenvolvimento infantil. Assisténcia de enfermagem
ao aleitamento materno. Criangas com afec¢des dos aparelhos respiratérios, renais, vias
urinarias e do aparelho reprodutor. Disturbios metabdlicos, hematol6gicos, cardiovasculares
e digestivos, consideracdes pediatricas. Oncologia pediatrica e envenenamento infantil.
Enfermagem de Saude Publica e Coletiva: Nogdes gerais de Saude Publica e Coletiva:
conceito de saude e salde publica e coletiva. Notificagdo compulsoria. Lixo hospitalar.
Calendario de vacinacdo. Nogdes de trabalho em equipe. Sistema Unico de Saide (SUS):
Seus principios, diretrizes e Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma
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Operacional Basica (NOB/SUS/96). Estratégia Salde da Familia (ESF). Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas alteracées. (arts 196 a 200). Etica Profissional:
Codigo de ética profissional. Conselho Federal e Regional de Enfermagem (COREN e
COFEN). Normativas de Assisténcia e Gestdo em Enfermagem.

Participar ativamente da elaboracéo da proposta pedagogica da escola como objetivo de
fundamentar e esclarecer a concepgao da infancia, o papel da Educacgéo Fisica no espaco
escolar, especialmente, nesta etapa de ensino, e o verdadeiro sentido da corporaldade na
formacéo humana; Participar das reunifes sistematicas de estudos na escola, inclusive, nas
horas-atividade; Acompanhar e avaliar com os professores o desenvolvimento integral dos

PROFESSOR DE | alunos, a partir de uma avaliagdo diagnoéstica, cumulativa e processual; Realizar registros
EDUCAGCAO FiSICA| sistematicos dessas avaliagdes por meio de parecer descritivo, evitando estigmatizar os
alunos; Planejar suas ac¢des com os professores considerando as experiéncias culturais que
a crianga traz para entdo ampliar seus conhecimentos, a partir de atividades ladicas que
estimulem a imaginacao, a expressdo e a criagcdo em diferentes espacos e a socializacao.
Promover a prética de atividades fisicas para possibilitar o desenvolvimento harmdnico do
corpo e a manutenc¢do de boas condicdes fisicas e mentais das criancas. Planejar as etapas
de treinamento, baseando-se nas observagfes colhidas e em competi¢cbes programadas e
desenvolver exercicios e jogos programados e submeter os alunos aos treinamentos,
ensinando-lhes as técnicas do esporte e suas taticas.
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2024
ANEXO IV
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 002/2024)

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Documento de Identificacéo:

Telefone para contato:

E-mail:

Inscricao:

Cargo Pretendido:

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A :
JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

' de de 2024.

Assinatura do Candidato

INSTRUCOES:

- Somente serdo analisados pela Comissdo Organizadora os recursos protocolados
dentro dos prazos previstos e formulados de acordo com as normas estabelecidas no
Edital de Abertura;
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2024
ANEXO V
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n°002/2024)

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE PROVENTOS E CARGOS/EMPREGOS

Eu, , portador(@) do RG n°

e do CPFn° , em atencao ao disposto no art. 37,

8 10, da Constituicdo Federal, declaro, para os devidos fins, que ndo recebo outra aposentadoria

de Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS de quaisquer dos membros da Federagéo e

nem acumulo cargo, emprego ou funcao publica junto a érgéos publicos municipais, estaduais

ou federais.

, de de 2024.

Assinatura do candidato
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TESTE SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N° 002/2024
ANEXO VI
(Parte integrante do Edital de Processo Seletivo Publico Simplificado n°002/2024)

CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATA
Edital 21/05/2024
Periodo de Inscricao 24/05 a 04/06/2024
Divulgacéo das inscri¢cdes e recurso 06/06/2024
Resultado do recurso e relacéo final de inscritos 07/06/2024
Divulgacgéo do Resultado Preliminar da Prova de titulos 11/06/2024
Recebimento de recurso 12/06/2024
Divulgacao do Resultado de recurso 14/06/2024
Resultado Final 14/06/2024
Homologacéo do resultado final 17/06/2024
Publicacéo do resultado final 17/06/2024




